Zatgcznik do Uchwaly Nr \/27/2015
Rady Gminy Chybie
z dnia 10 marca 2015 .

Porozumienie o wspélpracy w sprawie realizacji Regionalnych Inwestycji Terytorialnych
Subregionu Poludniowego Wojewddztwa Slaskiego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewd6dztwa Slaskiego na lata 2014-2020

zawartewdniu ............................2015 1. w Bielsku-Biatej
pomiedzy Stronami:
1. Miastem Bielsko-Biala
z siedzibg w Bielsku-Bialej 43-300, Plac Ratuszowy 1
reprezentowanym przez:
Jacka Krywulta— Prezydenta Miasta Bielska-Bialej
zwanym dalej Liderem
2. Powiatem Bielskim
z siedzibg w Bielsku-Bialej 43-300, przy ulicy Piastowskiej 40
reprezentowanym przez:
Andrzeja Plonke — Staroste Bielskiego
Grzegorza Szetyiskiego — Wicestaroste Bielskiego
zwanym dalej Partnerem
3. Gming Bestwina
z siedzibg w Bestwinie 43-512, przy ulicy Krakowskiej 111
reprezentowang przez:
Artura Beniowskiego - Wéjta Gminy Bestwina
zwang dalej Partnerem
4. Gming Buczkowice
z siedzibg w Buczkowicach 43-374, przy ulicy Lipowskiej 730
reprezentowang przez:
Jozefa Capute — Wéjta Gminy Buczkowice
zwang dalej Partnerem
5. Gming Czechowice-Dziedzice
z siedzibg w Czechowicach — Dziedzicach 43-502, przy Placu Jana Pawla IT 1
reprezentowang przez:
Mariana Blachuta — Burmistrza Czechowic-Dziedzic
zwang dalej Partnerem
6. Gming Jasienica
z siedzibg w Jasienicy 43-385 nr 159
reprezentowang przez:
Janusza Pierzyne — Wéjta Gminy Jasienica
zwang dalej Partnerem
7. Gming Jaworze
z siedziba w Jaworzu 43-384 przy ulicy Zdrojowej 82
reprezentowang przez:
Radoslawa Ostalkiewicza — Wojta Gminy Jaworze
zwang dalej Partnerem
8. Gming Kozy
z siedzibg w Kozach 43-340, przy ulicy Krakowskiej 4
reprezentowang przez:
Krzysztofa Fialkowskiego — Wéjta Gminy Kozy
zwang dalej Partnerem
9. Gming Porgbka
z siedzibg w Porgbce 43-353 przy ulicy Krakowskiej 3
reprezentowanej przez:

_i




Czeslawa Bulke — Wojta Gminy Porabka
zwang dalej Partnerem

10. Miastem Szczyrk

z siedzibg w Szezyrku 43-370 przy ulicy Beskidzkiej 4
reprezentowanym przez:

Antoniego Byrdy — Burmistrza Miasta Szezyrk
zwanym dalej Partnerem

11. Gming Wilamowice

z siedzibg 43 - 330 Wilamowice ul. Rynek 1,
reprezentowana przez:

Mariana Trel¢ - Burmistrza Wilamowic

zwang dalej Partnerem

12. Gming Wilkowice

zZ siedzibg, 43-365 Wilkowice, ul. Wyzwolenia 25
reprezentowang przez:

Mieczystawa Raczke - Wojta Gminy Wilkowice
zwang dalej Partnerem

13. Powiatem Cieszynskim

z siedzibg w Cieszynie 43-400 Cieszyn, przy ulicy Bobreckiej 29
reprezentowanym przez:

Janusza Kréla — Staroste Cieszynskiego

Marig Cieslar — Wicestaroste Cieszynskiego

zwanym dalej Partnerem

14. Gming Skoezow

z siedzibg w Skoczowie 43-430, Rynek 1
reprezentowang przez:

Miroslawa Sitko — Burmistrza Miasta Skoczowa
zwang dalej Partnerem

15. Gming Zebrzydowice

z siedzibg w Zebrzydowicach 43-410, przy ulicy Ks. Antoniego Janusza 6
reprezentowang przez:

Andrzeja Kondziolke — Wéjta Gminy Zebrzydowice
zwang dalej Partnerem

16. Gming Brenna

z siedzibg w Brennej 43-438, przy ulicy Wyzwolenia 77
reprezentowang przez:

Jerzego Pilcha — Wéjta Gminy Brenna

zwang dalej Partnerem

17. Gming Debowiec

z siedzibg w Debowcu 43-426, przy ulicy Katowickiej 6
reprezentowang przez:

Tomasza Brannego — Wéjta Gminy Debowiec

zwang dalej Partnerem

18. Gming Wisla

z siedzibg w Wisle 43-460, Plac B. Hoffa 3
reprezentowang przez:

Tomasza Bujoka — Burmistrza Miasta Wisla

zwang dalej Partnerem

19. Gming Hazlach

z siedzibg w Hazlachu 43-419, przy ulicy Gléwnej 57
reprezentowang przez:

Grzegorza Sikorskiego — Wéjta Gminy Hazlach
zwang dalej Partnerem

20. Gming Chybie

z siedzibg w Chybiu 43-520, przy ulicy Bielskiej 78




reprezentowang przez:
Janusza Zydka — Wéjta Gminy Chybie

zwang dalej Partnerem

21. Gming Goleszow

z siedzibg w Goleszowie 43-440, przy ulicy 1 Maja 5
reprezentowana przez:

Krzysztofa Jozefa Glajcara — Wéjta Gminy Goleszow
zwang dalej Partnerem

22. Gming Strumien

z siedzibg w Strumieniu 43-246, Rynek 4
reprezentowang przez:

Anne¢ Grygierek — Burmistrza Miasta Strumien
zwang dalej Partnerem

23. Gming Istebng

z siedzibg w Istebnej 43-470, Istebna 1000
reprezentowang przez:

Henryka Gazurek — Wéjta Gminy Istebna

zwang dalej Partnerem

24. Gming Ustron

z siedzibg w Ustroniu 43-450, Rynek 1
reprezentowang przez:

Ireneusza Szarca — Burmistrza Miasta Ustron
zwang dalej Partnerem

25. Gming Cieszyn

z siedzibg w Cieszynie 43-400, Rynek 1
reprezentowang przez:

Ryszarda Macure — Burmistrza Miasta Cieszyna
zwang dalej Partnerem

26. Powiatem Zywieckim

z siedzibg w Zyweu 34-300, przy ulicy Krasinskiego 13
reprezentowanym przez:

Andrzeja Kalate — Staroste Zywieckiego

Stanistawa Kucharczyka — Wicestaroste Zywieckiego
zwanym dalej Partnerem

27. Gming Radziechowy-Wieprz

z siedzibg w Radziechowach 34-381, Wieprz 700
reprezentowang przez:

Macieja Mike¢ - Wéjta Gminy Radziechowy- Wieprz
zwang dalej Partnerem

28. Gming Czernichéw

z siedzibg w Czernichowie 34-311, przy ulicy Zywieckiej 2
reprezentowang przez:

Adama Kosa - Wéjta Gminy Czernichéw

zwang dalej Partnerem

29. Gming Gilowice

z siedzibg w Gilowicach 34-322, przy ulicy Krakowskiej 40
reprezentowang przez:

Leszka Frasunka —Wéjta Gminy Gilowice

zwang dalej Partnerem

30. Gming Jele$nia

z siedzibg w Jelesni 34-340, przy ulicy Plebanskiej 1
reprezentowanq przez:

Mariana Czarnote - Wéjta Gminy Jelesnia

zwang dalej Partnerem

31. Gming Koszarawa




z siedzibg w Koszarawie 34-332, Koszarawa 19
reprezentowang przez:

Wiadyslawa Pude - Wéjta Gminy Koszarawa

zwang dalej Partnerem

32. Gming Lipowa

z siedzibg w Lipowej 34-324, Lipowa 708
reprezentowang przez:

Jana Gére - Wejta Gminy Lipowa

zwang dalej Partnerem

33. Gming ELekawica

z siedzibg w Eekawicy 34-321, przy ulicy Wspélnej 24
reprezentowang przez:

Tadeusza Tomiczka - Wojta Gminy Eekawica
zwang dalej Partnerem

34. Gming Lodygowice

z siedzibg w Lodygowicach 34-325, przy ulicy Pilsudskiego 75
reprezentowana przez.

Andrzeja Pitere- Wojta Gminy Lodygowice

zwang dalej Partnerem

35. Gming Mil6wka

z siedzibg w Miléwce 34-360, przy ulicy J. Kazimierza 123
reprezentowang przez:

Roberta Pietke- Wojta Gminy Miléwka

zwang dalej Partnerem

36. Gming Rajcza

z siedzibg w Rajezy 34-370, przy ulicy Gorskiej 1
reprezentowang przez:

Kazimierza Fujaka - Wiéjta Gminy Rajeza

zwang dalej Partnerem

37. Gming Slemien

z siedzibg w Slemieniu 34-323, przy ulicy Krakowskiej 148
reprezentowang przez:

Jaroslawa Krzaka - Wéjta Gminy Slemien

zwang dalej Partnerem

38. Gming Swinna

z siedzibg w Swinnej 34-331, przy ulicy Wspélnej 13
reprezentowang przez:

Henryka Jurasza - Wéjta Gminy Swinna

zwang dalej Partnerem

39. Gming Ujsoly

z siedzibg w Ujsotach 34-371, przy ulicy Gminnej 1
reprezentowang przez:

Tadeusza Pietke - Wéjta Gminy Ujsoly

zwang dalej Partnerem

40. Gming Wegierska Gorka

z siedzibg w Wegierskiej Gérce 34-350, przy ulicy Zielonej 43
reprezentowang przez:

Piotra Tyrlika - Wéjta Gminy Wegierskiej Gorki
zwang dalej Partnerem

41. Miastem Zywiec

z siedzibg w Zywecu 34-300, przy ulicy Rynek 2
reprezentowanym przez:

Antoniego Szlagora — Burmistrza Miasta Zywiec.
zwanym dalej Partnerem

Zwanymi dalej Stronami Porozumienia

—




Dziatajgc na podstawie:

vart. 18 ust. 1§ ust. 2 pkt 12, a takze art. 74 ustawy z dnia 8 marca 1990 r O samorzadzie
gminnym (j.t. Dz. U. z 2013 r., poz. 594 ze zm.) oraz art. 5 ust. 2-4 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. 2013 r., poz. 595 z pézn. zm.):

- art.30 ust.4 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146)
zwanej dalej ustawg wdrozeniowg;

* Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

Strony Porozumienia postanawiajg, co nastepuje:

DEFINICJE
llekro¢ ponizsze pojecia zostang uzyte w niniejszym Porozumieniu, Strony nadajg im
Znaczenie wskazane
w definicjach:
1. 1Z RPO WSL - Instytucja Zarzadzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewddztwa Slgskiego.
2. RPOWSL - Regionalny Program Operacyjny Wojewoddztwa Slaskiego na lata 2014-2020.
3. RIT 2014-2020 - Regionalne Inwestycje Terytorialne Subregionu Potudniowego
Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020 - instrument rozwoju terytorialnego, realizowany
w ramach RPO WSL, na zasadach i w oparciu o regulacje stosowane dla ZIT.
4. Zintegrowane Inwestycje Terytorialne (ZIT) — instrument rozwoju terytorialnego okreslony
w art. 36 Rozporzgdzenia Parlamenty Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. oraz art. 30 ustawy wdrozeniowe;j.
5. Zwigzek RIT Subregionu Potudniowego — zwigzek jednostek samorzadu terytorialnego,
powotany w celu realizacji zadan w ramach RIT, w oparciu o art. 30 Ustawy Wdrozeniowe;j
dot. ZIT.
6. Strategia RIT Subregionu Potudniowego - Strategia Regionalnych Inwestycji
Terytorialnych Subregionu
Potudniowego, w mys| zapiséw RPO WSL oraz innych dokumentéw programowych.
7. IP — Instytucja Posredniczaca, zgodnie z art. 2 pkt. 9 ustawy wdrozeniowe;.
8. SPd WSL — Subregion Potudniowy Wojewddztwa Slaskiego.

§ 1. PRZEDMIOT I CEL POROZUMIENIA

1. Przedmiotem Porozumienia jest okreslenie zasad wspotpracy Stron Porozumienia przy
programowaniu, wdrazaniu, koordynacji, finansowaniu | monitorowaniu i rozliczaniu
Regionalnych Inwestygji Terytorialnych Subregionu Potudniowego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020 (zwane dalej RIT) oraz
powierzenie Miastu Bielsko-Biata funkeji Lidera Subregionu Potudniowego.

2. Strony niniejszego Porozumienia stanowig Zwigzek RIT, w rozumieniu art. 30 ustawy
wdrozeniowej.

3. Terytorialny zasieg Porozumienia obejmuje gminy i powiaty wchodzgce w  sktad
Subregionu Potudniowego wojewddztwa $lgskiego — Strony niniejszego Porozumienia.

4. Porozumienie zostaje zawarte na czas przygotowania i realizacji RIT Subregionu
Potudniowego w ramach RPO WSL.

§ 2. LIDER SUBREGIONU POLUDNIOWEGO
1. Strony Porozumienia zgodnie postanawiaja, ze Miasto Bielsko-Biata reprezentuje

wszystkie gminy tworzgce Zwigzek RIT w procesie negocjacji, ustanawiania j realizacji

instrumentu RIT wobec Ministerstwa Infrastruktury i Rozwoju, 1IZ RPO WSL oraz innych

podmiotow.
2. Miasto Bielsko-Biata petni funkcje Instytucji Posredniczacej w ramach RPO WSL na

zasadach wynikajgcych z porozumienia, o ktérym mowa w art. 10 ust 1 ustawy
wdrozeniowe;.




3. Lid.er Porozumienia realizuje swoje zadania przy wsparciu jednostek samorzgdu
terytorialnego  Subregionu Potudniowego, Sygnatariuszy niniejszego Porozumienia, na
zasadach okreslonych w Porozumieniu.

§ 3. STRATEGIA RIT SUBREGIONU POLUDNIOWEGO

1. Strategia RIT Subregionu Potudniowego Wojewodztwa Slaskiego sktada sie z
nastepujgcych elementéw:

1) podstawa prawna Strategii RIT:

2) wskazanie i uzasadnienie spojnosci z unijnymi, Krajowymi i regionalnymi dokumentam
strategicznymi;

3) wskazanie obszaru wsparcia Strategii RIT,

4) syntetyczna diagnoza obszaru wsparcia Strategii RIT:

5) wymiar terytorialny wsparcia;

6) cele rozwojowe i priorytety Strategii RIT:

7) zasady i tryb wyboru projektow przewidzianych do realizacji w formule RIT:

8) odniesienie do instrumentéw finansowych:;

9) odniesienie do wymagan w zakresie Strategicznej Oceny Oddziatywania na Srodowisko;
10) plan finansowy:

11) system wdrazania;

12) opis sposobu przeprowadzenia konsultacji spotecznych:

13) odniesienie do strategii i plandw niskoemisyjnych.

14) oraz innych elementow, okreslonych w dokumencie pn. Umowa Partnerstwa przyjetej
przez Komisje Europejska w dn. 23 maja 2014 r.

§ 4. ZASADY WSPOLPRACY

1. Strategia RIT dla Subregionu Potudniowego realizowana bedzie zgodnie z zasadg
partnerstwa opisang w art. 5 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego | Rady (UE) NR
1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogdine
dotyczgce Europejskiego Funduszu 'Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajgce rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/20086.

2. Partnerstwo realizowane jest z petnym poszanowaniem Kompetenc;ji instytucjonalnych,
prawnych i finansowych partnerow RIT dla Subregionu Potudniowego.

3. Partnerstwo obejmuje realizacje zadan w ramach RIT RPO WSL, RIT w Subregionie
Potudniowym, zgodnie z podziatem zadan opisanym w dalsze] czesci Porozumienia.

§ 5. PRAWA I OBOWIAZKI STRON

1. Strony Porozumienia zobowigzane s3g do wspotpracy oraz dostarczania niezbednych
informacji Liderowi RIT w zakresie opracowania Strategii RIT i realizacji instrumentu RIT
2014-2020 dla Subregionu Potudniowego na zasadach okreslonych w niniejszym
Porozumieniu.

2. Strony Porozumienia zobowigzujg sie dostarczy¢ indywidualnie niezbedng dokumentacije,
kazdego z projektéw RIT 2014-2020 dla Subregionu Potudniowego oraz podpisac z 1IZ RPO

WSL umowe o dofinansowanie projektu.
3. Kazda ze Stron Porozumienia odpowiada indywidualnie za wiasciwe przygotowanie,

rzeczows realizacje oraz rozliczenie projektu realizowanego w ramach RIT 2014-2020.
4. Strony Porozumienia zobowigzujg sie dostarczaé niezbedne informacje monitoringowe nt.

projektéw oraz raporty monitoringowe programu do 1Z RPO WSL

§ 6. SYSTEM REALIZACJI POROZUMIENIA

1. Strony Porozumienia zgodnie postanawiaja, iz w strukturze organizacyjnej RIT Subregionu
Potudniowego Strony dziatajg w ramach:

1) Zgromadzenia Ogolnego RIT,




2) Rady Zwigzku RIT,

3) Lidera RIT,

4) Zespotu Roboczego RIT,

5) Sekretariatu RIT.

2. Dopuszcza sie mozliwosé powotywania przez Rade Zwigzku RIT w miare potrzeb
zespotdw o charakterze zadaniowym lub doradczo-eksperckim sposrod wyznaczonych
przedstawicieli Stron Porozumienia.

§ 7. ZGROMADZENIE OGOLNE RIT *

1. Zgromadzenie Ogéine RIT Subregionu Potudniowego podejmuje decyzje zwigzane z
przygotowaniem i akceptacjg Strategii RIT Subregionu Potudniowego.

2. Do kompetencji Zgromadzenia Ogolnego RIT nalezy przyjmowanie Strategii RIT oraz jej
zZmian.

3. W skifad Zgromadzenia Ogodlnego RIT wchodzg przedstawiciele wszystkich jednostek
samorzadu terytorialnego sygnatariuszy niniejszego Porozumienia.

4. W pracach Zgromadzenia Ogodinego RIT uczestniczg przedstawiciele organdéw
wykonawczych jednostek samorzgdu terytorialnego lub osoby ich reprezentujgce (po jednej
osobie z kazdej gminy). Kazdy cztonek ma w gtosowaniu jeden gtos.

S. Zgromadzenie Ogodlne RIT obraduje na posiedzeniach, ktore zwotuje Lider Subregionu
Potudniowego tj. Prezydent Miasta Bielsko-Biata lub osoba go zastepujgca.

6. Zgromadzenie Ogdlne RIT kazdorazowo przyjmuje Strategie RIT Subregionu
Potudniowego w formie Uchwaty.

7. Przyjecie Uchwaty Zgromadzenia Ogdlnego RIT o ktérej mowa w pkt. 6 zapada zwykig

wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy sktadu jego cztonkéw.

§ 8. RADA ZWIAZKU RIT

1. Rada Zwigzku RIT Subregionu Potudniowego podejmuje decyzje zZwigzane

z realizacjg RIT Subregionu Potudniowego w oparciu o Strategie RIT, w szczegolnosci
zwigzane z programowaniem, wdrazaniem, koordynacja, finansowaniem, monitorowaniem i
oceng RIT Subregionu Potudniowego.

2. Pracami Rady Zwigzku RIT kieruje Przewodniczacy, ktérym jest Prezydent Miasta Bielsko-
Biata lub osoba go reprezentujaca.

3. W sktad Rady Zwigzku RIT wchodza reprezentanci Stron, ktérymi sg:

a) Prezydent Miasta Bielska-Biate].
b) Starosta Bielski.

c) Starosta Cieszynski.

d) Starosta Zywiecki.

e) Burmistrz Miasta Cieszyn.

f) Burmistrz Czechowic-Dziedzic.
g) Burmistrz Miasta Zywiec.

h) Wojt Gminy Jasienica.

i) Wojt Gminy Swinna.

J) Wojt Gminy Zebrzydowice.

2. W posiedzeniach Rady Zwigzku RIT biorg udziat przedstawiciele organdéw wykonawczych
JST lub osoby ich reprezentujgce (po jednym z kazdej JST).

3. Zakres uprawnien Rady Zwigzku RIT obejmuje podejmowanie decyzji zwigzanych

Z programowaniem, wdrazaniem, finansowaniem, ewaluacja, oceng strategiczng projektow
oraz przekazaniem do 1Z RPO WSL listy projektéw z terenu subregionu potudniowego
rekomendowanych do wsparcia w ramach RIT 2014-2020.

4. Do zadan Rady Zwigzku RIT nalezy:

1) akceptacja propozycji kryteriow wyboru projektow w ramach RIT RPO WSL,

2) akceptacja list projektéw wybranych do dofinansowania w ramach RIT Subregionu
Potudniowego w ramach RPO WSL,

3) przyjmowanie raportéw i innych dokumentéw dotyczgcych monitoringu i oceny wdrazania

Strategii RIT Subregionu Potudniowego,




4) akceptacja sprawozdan z wdrazania RIT w Subregionie Potudniowym przedktadanych
przez Sekretariat RIT,

5) rozpatrywanie innych spraw przekazanych przez Sekretariat RIT.

5. W pracach Rady Zwiazku RIT uczestniczg przedstawiciele organéw wykonawczych
jednostek samorzadu terytorialnego, o ktérych mowa w ust. 3 lub osoby ich reprezentujace
(po jednej osobie z kazdej gminy). Kazdy cztonek ma w gtosowaniu jeden gtos.

6. W pracach Rady Zwiazku RIT z gtosem doradczym moga uczestniczy¢ przedstawiciele
ministerstwa wtasciwego do Spraw rozwoju regionalnego, samorzgdu wojewo6dztwa
slaskiego oraz zaproszeniu przez Przewodniczgcego eksperci zewnetrzni.

7. Rada Zwigzku RIT obraduje na posiedzeniach, ktére zwotuje Przewodniczacy Rady. Rada
moze byC¢ zwotana takze na pisemny wniosek 1/3 sktadu Rady, w terminie 14 dni od dnia
wptynigcia wniosku do Sekretariatu RIT Subregionu Potudniowego.

8. Rada Zwigzku RIT wyraza swojg wole w formie Uchwat.

9. Uchwaty Rady Zwigzku RIT zapadajg w drodze konsensusu, za$ w przypadku braku
konsensusu, zapadajg zwykig wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy sktadu
jego cztonkodw.

§ 9. ZADANIA LIDERA RIT

1. Do zadan Lidera RIT nalezy:

1) Nadzér nad przygotowaniem Strategii RIT.

2) Przedktadanie Strategii RIT do zaopiniowania Instytucji Zarzadzajgcej RPO WSL i
Ministerstwa Infrastruktury i Rozwoju.

3) Przedktadanie 1Z RPO WSL listy projektéw RIT Subregionu Potudniowego wybranych do
dofinansowania w ramach RPO WSL, zgodnie z zasadami wskazanymi w Porozumieniu
zawieranym z 1Z RPO WSL.

4) Organizacja i nadzorowanie prac Sekretariatu RIT.

5) Realizacja zadan zwigzanych z petnieniem funkcji IP w ramach RPO WSL, w tym
przygotowaniem, koordynacjg, wdrazaniem, monitorowaniem ewaluacja i
sprawozdawczoscig w ramach RIT Subregionu Potudniowego oraz innych, zgodnie z
porozumieniem zawartym z IZ RPO WSL, o ktorym mowa w paragrafie 2 ust. 2 niniejszego
porozumienia, nie zastrzezonych do realizacji przez inne podmioty niniejszego

Porozumienia.

§ 10.
SEKRETARIAT RIT I ZESPOL. ROBOCZY RIT

1. Strony Porozumienia zgodnie postanawiaja, ze miasto Bielsko-Biata wykonuje funkcje
koordynacyjne oraz zapewnia obstuge administracyjng i merytoryczng dla RIT za
posrednictwem Sekretariatu RIT, zgodnie z zapisami Porozumienia dotyczgcego realizacji
RIT, zawieranego z IZ RPO WSL, o ktérym mowa w paragrafie 2 ust. 2.

2. Sekretariat RIT usytuowany jest w strukturach Urzedu Miejskiego w Bielsku-Biatej w
Biurze Funduszy Europejskich. W zakresie swoich zadan Sekretariat RIT stosuje regulaminy
wewnetrzne Urzedu Miejskiego w Bielsku Biatej.

3. Pracodawcg dla zatrudnionych pracownikéw Sekretariatu RIT jest Prezydent Miasta
Bielska-Biate;.

4. W kazdej jednostce samorzadu terytorialnego, ktéra jest sygnatariuszem ninigjszego
Porozumienia, zadania w ramach RIT wykonuje wyznaczony pracownik danej jednostki
samorzadu terytorialnego lub osoba go zastepujaca, wspotpracujgcy z Sekretariatem RIT.

5. Do zadan Sekretariatu RIT nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie obstugi merytorycznej i technicznej oraz innych zespotéw i grup powotanych
w celu realizacji zadan w ramach niniejszego Porozumienia,

2) przygotowywanie projektu Strategii RIT Subregionu Potudniowego,

3) prowadzenie procesu monitoringu i oceny wdrazania Strategii RIT Subregionu

Potudniowego,
4) przygotowywanie sprawozdan z wdrazania RIT w Subregionie Potudniowym,




5) koordynacja zadan zwigzanych z przygotowaniem i przekazywaniem do IZ RPO WSL |ist
projektow wybranych do dofinansowania w ramach RIT Subregionu Potudniowego w ramach
RPO WSL,

6) przygotowywanie propozygji kryteriow wyboru projektéw w ramach RIT RPO WSL,

7) biezgca wspotpraca dotyczaca RIT z IZ RPO WSL, pracownikami jednostek samorzadu
terytorialnego oraz innymi podmiotami.

6. Koszty dziatania Sekretariatu RIT sg dofinansowane ze $rodkéw Pomocy Techniczne;
RPO WSL. Miasto Bielsko-Biata prefinansuje koszty pracy Sekretariatu, a nastepnie
refunduje je ze Srodkoéw Pomocy Technicznej RPO WSL. .
7. Koszty 15% wktadu wtasnego do uzyskanego wsparcia z Pomocy Technicznej RPO WSL
oraz koszty nie podlegajgce refundacji z Pomocy Technicznej RPO WSL beda przedmiotem
odrebnego Porozumienia.

8. Zespdt Roboczy ds. przygotowania i realizacji Strategii RIT, powotany jest przez Rade
RIT.

9. Miasto Bielsko-Biata, powiat bielski, powiat cieszynski, powiat zywiecki, miasto Cieszyn,
miasto Zywiec i gmina Czechowice-Dziedzice delegujg po dwie osoby wchodzgce w skiad
Zespotu Roboczego.

10. Zespdt Roboczy RIT wykonuje funkcje doradcze dla Rady RIT poprzez opiniowanie
projektow decyzji podejmowanych przez Rade RIT.

11. Zespot Roboczy RIT podejmuje decyzje w drodze konsensusu. W przypadku braku
konsensusu decyzje zapadajg zwykig wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy
sktadu jego cztonkdw.

12. Pracami Zespotu Roboczego RIT kieruje Naczelnik Biura Funduszy Europejskich w
Urzedzie Miejskim w Bielsku-Biate;.

§ 11. ROZLICZENIA FINANSOWE

1. Zobowigzania finansowe gmin i powiatéw wynikajace z potrzeby zapewnienia wktadu
wiasnego w realizacje projektow realizowanych w ramach RIT, stanowig koszt wtasny w
budzetach poszczegdinych gmin i powiatéw Stron Porozumienia.

2. W przypadku nieprawidtowoéci finansowych lub koniecznosci zwrotu $rodkéw zwigzanych
z realizacjq projektéw w ramach RIT, kazda z gmin i powiatéw bedgca Strong Porozumienia
zobowigzuje sie do ponoszenia kosztéw wynikajgcych z nieprawidtowosci powstatych w
wyniku swojego dziatania lub zaniechania.

3. Koszty zwigzane z wykonywaniem funkgji Instytucji Po$redniczgcej w ramach RIT RPO
WSL oraz obstugg administracyjng, merytoryczng i techniczng dla RIT, bedg dofinansowane
ze srodkow Pomocy Technicznej Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slgskiego na lata 2014-2020, zgodnie z witasciwymi zasadami dotyczgcymi kwalifikowalnosci
wydatkow.

4. Zasady ponoszenia kosztow przez Strony niniejszego Porozumienia, ktére nie beda
finansowane w ramach Pomocy Technicznej RPO WSL, zwigzane z wykonywaniem funkgji
IP, w tym w zakresie programowania, wdrazania, koordynacji, finansowania i monitorowania i
rozliczania Regionalnych Inwestycji Terytorialnych Subregionu Potudniowego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoédztwa Slgskiego na lata 2014-2020 (zwane
dalej RIT), bedg przedmiotem odrebnego Porozumienia.

5. W przypadku nieprawidtowos$ci finansowych lub koniecznosci zwrotu srodkéw zwigzanych
z realizacjg Pomocy Technicznej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014-2020, kazda ze Stron niniejszego Porozumienia
zobowiagzuje sie do ponoszenia kosztéw wynikajgcych z nieprawidtowoéci powstatych jedynie
w wyniku swojego dziatania lub zaniechania. Zasady ponoszenia tych kosztéw beda

przedmiotem odrebnego Porozumienia.

§ 12. POSTANOWIENIA KONCOWE _ ‘
1. Zmiany Porozumienia, w tym takze zatgczniki do niego, wymagajg zgody wszystkich

partherow.




2. Porozumienie moze zostaé wypowiedziane przez kazdg ze Stron z zachowaniem
szesciomiesiecznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec roku kalendarzowego.
Wypowiedzenie dla swej waznoéci wymaga formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci.

3. W przypadku wypowiedzenia Porozumienia przez ktdrgkolwiek ze Stron Porozumienie
istnieje nadal i obowigzuje pozostate Strony.

4. Wszystkie sprawy nieuregulowane niniejszym Porozumieniem regulujg przepisy Kodeksu
Cywilnego, ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2013 r., poz.
594 ze zm.) oraz ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U.
2013 r., poz. 595 z pozn. zm.).

5. Porozumienie ma charakter ramowy, a postanowienia szczegdtowe, majgce na celu
realizacje Strategii RIT zostang uzgodnione w tresci Strategii RIT oraz Porozumienia
pomiedzy Subregionem Potudniowym, reprezentowanym przez Lidera Subregionu
Potudniowego tj. Miasto Bielsko-Biata a 1Z RPO WSL w sprawie realizacji instrumentu RIT.

6. Traci moc Porozumienie Nr On.11.031.131.2013 O wspoifpracy w sprawie opracowania i
realizacji Strategii ZIT dla Subregionu Potudniowego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020 z dnia 11 pazdziernika 2013 r.

7. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Slgskiego.

8. Porozumienie sporzadzono w 42 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron oraz jeden egzemplarz dla 1Z RPO WSL.

Podpisy stron Porozumienia:




