Zalacznik do Zareadeenin Nr410/WG06
Wajta Gminy Chybie z dnia 22 .02 2006 1.

REGULAMIN PRACY GMINNEJ KOMISJI
URBANISTYCZNO-ARCHITEKTONICZNEJ
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Regulamin okresla:
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Organizacje wewnetrzng Komisji.

Tryb dziatania Komisgji.

Zakres wydawanych przez Komisje opinii.
Zasady wynagradzania czlonkow Komisji,

§2
Komisja dziala zgodnie z niniejszym regulaminem,
Komisja dziala w siedzibie Urzedu Gminy w Chybiu, ul. Bielska 78.
Komisja jest organem doradczym Wajta Gminy Chybie w sprawach planowania i
zagospodarowania przestrzennego.
Komisja zostaje powolana do:
- opiniowania projektow miejscowych plandw zagospodarowania przestrzennego,
- opiniowania opracowan studialno-projektowych, opiniowania aktualnosci plandw
i studidw miejscowych,
- opiniowania i analizy zmian w zagospodarowaniu przestrzennym.

&3
Kaomisja sktada sie z przewodniczacego oraz trzech czltonkow,
W posiedzeniach Komisji moga brac udzial i zabiera¢ glos inne osoby zaproszone lub
upowaznione przez Wojta, bez prawa udziatu w formutowaniu opinii kofncowej
Komisji.
W posiedzeniach Komisji biorg udzial antorzy przedstawianych opracowan
urbanistycznych.
Na pierwszym posiedzeniu cztonkowie Komisji wybieraja przewodniczaceso,
wiceprzewodniczacego oraz sekretarza. Przewodniczacym Komisji moze zosta¢ osoba
posiadajaca uprawnienia urbanistyczne,
Przewodniczacy oraz wiceprzewodniczacy Komisji reprezentuja ja na zewnalrz oraz
przygotowuja ustalenia z jej posiedzen.
Sekretarz Komisji prowadzi merytoryczny nadzor nad catoksztattem obslugi
techniczne] prac Komisji, w tym nad sporzadzaniem protokotdw posiedzen.

&4

Tryb pracy Komisji:

1.

Komisja obraduje na posiedzeniach, ktorych czgstotliwosé wynikac bedzie z potrzeb
zasygnalizowanych przez Wojta Gminy Chybie.

Tematyke 1 terminy posiedzen z uwzglednieniem zgtoszonych problemow, w
szezegolnosel tematy wynikajace z ustawy o planowaniu 1 zagospodarowaniu
przestrzennym, listg osob zaproszonych na posiedzenie Komisji, ustala jej
Przewodniczgey,
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Waojt powiadamia przewodniczacego o koniecznoscl zwolania posiedzenia
przedstawiajac pisemnie tematy, ktore majg by¢ przedmiotem wydania opinii,
udostegpniajac posiadane materialy 1 dokumenty.,

Opracowania przedstawione do zaopiniowania Komisji przedstawiane sq na
posiedzeniu Komisji przez ich autorow.

W przypadku gdy czlonek Komisji jest jednoczesnie czlonkiem zespotu autorskiego
rozpatrywanego opracowania na czas dyskusji w tym zakresie podlega on wylgczeniu
z prac Komisji i nie bierze udzialu w sporzadzaniu opinii.

W sprawach szczegdlnie zlozonych Komisja moze ustalié¢ potrzebe pozyskania dla
danej sprawy dodatkowej opinii lub ekspertyzy. Przewodniczacy przedstawia
wowczas niezwlocznie Wojtowi stanowisko Komisji na pismie wraz z uzasadnieniem.
Jesli stanowisko Komisji Wojt uzna za zasadne, zleca opracowanie opinii lub
ekspertyzy 1 po ich otrzymaniu udostepnia Komisji.

Komisja okresla swoje stanowisko w formie pisemnej na podstawie przedlozonych
materialow, wystapief, apinii lub ekspertyz (jedli takie byly opracowywane) oraz
dyskusii.

Opini¢ podpisuja; przewodniczacy oraz pozostali czlonkowie Komisji.

. Opinig po jej sporzadzeniu 1 podpisaniu przedstawia Wojtowi Przewodniczacy

Komisji w terminie 7 dni od dnia jej ostatniego posiedzenia.
Z posiedzenia Komisji sporzadzany jest protokdd,

§5

Opinia Komisji powinna zawierac:

L.

Oceng opracowania pod wzgledem merytorycznym i formalnym, w tym pod katem
wymogow ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu 1 zagospodarowaniu
przestrzennym (Dz. U, Nr 80 poz. 717 z poén. zm.), rozporzadzen wykonawcezych i
innych ustaw, szczegolnie zwiazanych z problematyka planowania przestrzennego.
Wnioski,

§6
Obecni na posiedzeniu cztonkowie Komisji podpisuja liste obecnosci.
Posiedzenia Komisji odbywaja sig¢ w obecnosci co najmniej trzech czlonkaw,
O terminie posiedzenia Komisji nalezy zawiadomi¢ cztonkéw oraz zaproszone osoby
co najmniej na 4 dni przed terminem posiedzenia,

&7
Wynagrodzenie czlonkow Komisji za udzial w posiedzeniach i opracowanie opinii
okresla sig w wysokosci — 150,00 zt brutto, dla przewodniczacego — 200,00 zt brutto.
Podstawa wynagrodzenia beda umowy zlecenia zawierane indywidualnie z
poszezegolnymi cztonkami Komisji,

§ 8
Wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 7 nie przystuguje cztonkowi Komisji, ktory jest
zatrudniony w Urzedzie Gminy na podstawie umowy o prace.



