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REGULAMIN PRACY KOMISJI
Do przeprowadzenia postepowania o udzielenie dotacji na zadanie wtasne Gminy z
zakresu ochrona zdrowia, przeciwdziatanie alkoholizmowi pn: ,prowadzenie dwoch
swietlic socjoterapeutycznych na terenie Gminy Chybie.

§ 1. Komisja dziata na podstawie Zarzgdzenia Nr 34/WG/ 07 Wiéjta Gminy w Chybiu
z dnia 23.02.2007r.

§ 2. Komisja dokonuje oceny wnioskow w oparciu o ponizsze kryteria:

Kryteria stosowane przy wyborze oferty
1. Przy rozpatrywaniu ofert komisja dokonuje:
1) oceny formalnej wniosku pod katem:
a) zgodnosci z tematykg konkursu
b) prawidiowosci wypetnienia wniosku,
c) kompletnosci zatgcznikéw.
2) cceny merytorycznej] wniosku pod katem:

a) mozliwosci realizacji zadania przez podmiot,

b) jakosci dziatania i kwalifikacji oséb, przy udziale
kitdrych podmiot bedzie realizowat zadanie,

c) realizacji zadan zleconych podmiotowi w okresie
poprzednim, biorgc pod uwage rzetelnosc |
terminowos$¢ rozliczenia pozyskiwanych dotychczas
srodkow,

3) oceny finansowe] wniosku z uwzglednieniem:

a) oceny przedstawione] we wniosku kalkulacji kosztow
realizacji zadania, W tym W relacji
do zakresu rzeczowego zadania,

b) oceny wysokosci srodkow stanowigcych udziat
wilasny albo pozyskanych z innych zrodet na
realizacje zadania

4) oceny liczby adresatdw - osdb objetych zadaniem.

2. Oferty, ktére nie spetnig kryteriow formalnych (brak ktéregokolwiek z
zatgcznikdw, niewlasciwe zalgczniki, niezgodnosci z tematem
konkursu) nie beda podlegac dalszej ocenie.

3. Sposob oceny przy wyborze oferty:

1) ocena merytoryczna oferty — 0- 50 pkt
2) ocena finansowa — 0 - 20 pkt,
3) liczba adresatow — 0 - 10 pkt

4. Dofinansowane zostang tylko te oferty, ktére uzyskajg co najmnie;

60 pkt.
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