RADA GMINY CHYBIE
ul. Blelska 78, 43-520 Chybie

minny Prosram Profilaktvki i Rozwi

zat, do uchwaly
Rady Gminy Chybie
Nr XXI1I/172/2012
zdnia 11.12,2012r,

vania Problemdw Alkoholowvceh na rok 201

1. Harmonogram zadan Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych

Lp. Nazwa zadania Koszt Okres

zadania realizacji

l. |Zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej
i rehabilitacyjnej dla os6b uzaleznionych i ich rodzin, oraz ofiar
przemocy w rodzinie

1. | Dofinansowanie pracy Poradni Leczenia UzaleZznien 2.000,00 | I-XII m-c

2. | Koszty sporzadzenia opinii biegltych sadowych dla potrzeb spraw leczenia 2.000,00 | I-XII m-c
sadowego i oplata wnioskdw do sadu.

3. | Zakup ustug szkoleniowych cztonkéw GK RPA, nauczycieli, pedagogéw, 2.600,00 | I-XIIm-c
pracownikdw socjalnych, oraz innych grup zawodowych spotykajacych sie
W swojej pracy z problematyka alkoholows i przemocg w rodzinie.

I |Koszty pracy Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych

1. |12 posiedzefi: Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
(12 x 3 x ryczalt) 5.400,00

2. |Prowadzenie punktu informacyjno-konsultacyjnego komisji RPA ds.
uzaleznieni, nadz6r i koordynacja realizacji GP PiRPA i PN w Gminie 18.000,00
Chybie (12 x ryczalt) ’

3. |Prowadzenie punktu konsultacyjnego komisji RPA ds. przeciwdzialania I-X1I m-c
przemocy w rodzinie -w tym poradnictwo dla ofiar przemocy domowej. 10.560,00
(12 x ryczalt)

4. | Prowadzenie spraw administracyjno-biurowych w zakresie pracy Gminnej 4.500,00
Komisji Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych (12xryczalt)

5. |Zakup materialow biurowych, oplata prenumerat i koszty ogloszenia 2.540,00 | I-XIIm-c
konkurséw ofert na realizacje zadan programu

Il. | Dziatania profilaktyczne i opiekuiiczo-wychowawcze
nakierowane na mlodziez szkolna

1. |Programy profilaktyczne dla szkoél i gimnazjéw z zakresu profilaktyki 5.000,00| I-VIm-c
alkoholizmu i przemocy réwieéniczej IX-XII m-c

2. | Sfinansowanie prewencyjno-profilaktycznych platnych patroli Policji w 6.000,00 | VI-IX m-c
okresie letnim na terenie Gminy Chybie

3. |Dofinansowanie -pracy z dzieémi i mlodzieza poprzez organizacje
wakacyjnych wyjazdow turystycznych dla dzieci i mtodziezy 10.500,00 | VI-VIII m-c

4, |Wspicranie dziatan w $rodowiskach ludzi dotknigtych problemem 60.000,00 | I-XII m-c
uzaleznienia od alkoholu inarkotykéw poprzez organizowanie wolnego
czasu dla dzieci i mtodziezy w §wietlicach socjoterapeutycznych

5. | Dofinansowanie zajeé¢ turystyczno-rekreacyjnych dla dzieci i mlodziezy 6.900,00 | I-VIm-c
realizowanych przez placéwki o$wiatowe w czasie wolnym od nauki IX-XII m-c
szkolne;j.

6. |Deflinansowanie druzyn ZHP w szkotach Gminy Chybie 2.500,00 | I-VIm-c

IX-XII m-c

7. | Dofinansowanie wypoczynku letniego na obozie sportowo-rekreacyjnym dla 5.000,00 | VI-VIII m-c
klas sportowych Szkoty Podstawowej nr 1 w Chybiu.

8. |Dofinansowanie zaje¢ sportowych dla dzieci i mlodziezy szkolnej 11.000,00 I m-c
realizowanych przez placdwki odwiatowe w Gminie Chybie w czasie ferii i VI-VIII m-¢
wakacji (w tym wynagrodzenie nauczycieli-5.000,00z1)

9. |Dofinansowanie turnieju sportowo-profilaktycznego dla miodziezowych 1.500,00 | II-XIm-c
druzyn OSP z terenu Gminy Chybie

V. | Ogdliny koszt realizacji GP PiRPA na rok 2013 156.000,00 | 2013 rok




Zasady wynagradzania czlonkéw Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych w Chybiu na 2013rok.

1. Za organizowanie pracy Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemdw
Alkoholowych 1 uczestnictwo w jej posiedzeniach, pelnienie cotygodniowych
dyzurdw w punkcie konsultacyjno-informacyjnym, biezacy nadzér i koordynacje nad
realizacja  Gminnego Programu Profilaktyki 1 Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych i Przeciwdzialania Narkomanii, przygotowanie dla Wo¢jta Gminy
projektéw uchwat pod obrady Rady Gminy z zakresu przeciwdziatania alkoholizmowi
1 narkomanii, udzial w sesjach i posiedzeniach komisji Rady Gminy
przewodniczgcemu komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych przyshuguje
zryczaltowane wynagrodzenie miesieczne brutto w  wysokosci minimalnego
wynagrodzenia obowigzujgcego w 2012 roku.

2. Za prowadzenie punktu konsultacyjnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie
w tym pelnienie cotygodniowych dyzuréw konsultantowi — czlonkowi komisji
przystuguje zryczattowane wynagrodzenie brutto w wysokosci 220,002 za jeden
dwugodzinny dyzur.

3. Za pracg w komisji i prowadzenie spraw administracyjno-biurowych w zakresie
pracy Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i udzial w
posicdzeniach komisji, szkoleniach i naradach sekretarzowi komisji przystuguje
zryczallowane wynagrodzenie miesigezne brutto w wysokosei 25% minimalnego
wynagrodzenia obowigzujgcego w 2012 roku.

4. Za pracg w komisji w petnym /regulaminowym/ sktadzie na posiedzeniu , za prace
w zespole komisji prowadzgcym postgpowanie w stosunku do 0séb naduzywajacych
alkoholu , za pracg w zespole opiniujgcym wydawanie zezwolen na sprzedaz napojéw
alkoholowych, oraz za pracg w zespole komisji ds. kontroli przestrzegania zapiséw
ustawy o wychowaniu w trzezwoscl 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi, (w tym
kontroli lokali gastronomicznych w godzinach wieczornych i nocnych), za udziat w
szkoleniach i naradach, cztonkom komisji przystuguje zryczaltowane wynagrodzenie
miesi¢czne w wysokoscei 150,00zt brutto.

5. Warunkiem wyplaty zryczaltowanego wynagrodzenia miesiecznego, o ktérym
mowa w pki. 3 14 jest udzial w co najmniej jednym posiedzeniu komisji.

6. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w pkt.1,2,3 i 4 wyplacane jest na koniec miesigca
kalendarzowego na podstawie list obecnogei.

III.  Realizatorem zadan Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych jest Urzad Gminy w Chybiu, poza zadaniem
olreSlonym w  harmonogramie zadan w poz. III/7, ktérego realizacje
powierza si¢ Szkole Podstawowej nrl w Chybiu.
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