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L WPROWADZENIE

Potrzeba opracowania Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych wynika przede
wszystkim z obowigzku nalozonego przepisami art. 16b ust.1 oraz art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2013r poz.182, ze zm. ).

W art. 2 ustawy o pomocy spofecznej, pomoc spoteczna zostata zdefiniowana jako instytucja polityki
spolecznej panstwa, majgca na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezania trudnych sytuacii
zyciowych, ktorych nie sg w stanie pokonac, wykorzystujac wkasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Natomiast w art. 7 cytowanej ustawy ustawodawca okre$la podstawy do udzielenia pomocy.
Pomocy spotecznej udziela sie osobom i rodzinom w szczegdinosci z powodu: ubostwa, sieroctwa,
bezdomnosci, bezrobocia, niepetnosprawnos$ci, diugotrwatej i ciezkiej choroby, przemocy w rodzinie,
potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi, potrzeby ochrony macierzynistwa lub wielodzietnosci, bezradnosci w
sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, trudnosci w przystosowaniu
do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego, alkoholizmu i narkomanii, zdarzenia losowego i sytuacii
kryzysowe;.

Poza ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, innymi kluczowymi aktami dla ww.

Strategii sq :

- ustawa z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594, ze zm.);

- ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U.
z2012r. poz. 1356, ze zm.);

- ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231 poz. 1375, ze
zm.);

- ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2013 r. poz. 966, ze zm.);

- ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2013 r. poz.
674, ze zm.);

- ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
publicznych (Dz. U. z 2008 r. nr 164, poz.1027, ze zm.);

- ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2012 r. poz. 124, ze zm.);

- ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1456, ze zm.);

- ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. 2011 r. nr 43, poz. 225, ze zm.);

- ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. nr 180 poz. 1493,

ze zm.);



- ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2012 r. poz. 1228
ze zm.);
- ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2013 r. poz.

135, ze zm.).

Strategia jest okresowym dokumentem planistycznym i realizowana bedzie w latach 2014-2020.
Wybor tego okresu nie jest przypadkowy, pokrywa sie on ze Strategig Rozwoju Kraju 2020, Strategig rozwoju
Kapitatu Ludzkiego 2020, Strategig Rozwoju Kapitatu Spotecznego 2020.

Przygotowany dokument zostat opracowanym przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Chybiu,
przy wykorzystaniu wiasnych materiatow sprawozdawczych i analiz, materiatow przygotowanych przez
referaty Urzedu Gminy w Chybiu, jednostki organizacyjne gminy, Powiatowy Urzad Pracy w Cieszynie,
Policie, zaktady opieki zdrowotnej, organizacje pozarzadowe.

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych z zatozenia jest dokumentem otwartym. Przyjete
cele i dziatania beda podlega¢ wnikliwej ocenie. Pozwoli to na reagowanie na nowe, pojawiajace sie
wyzwania i podjecie Srodkow zaradczych.

Koordynatorem wdrazania celow i zafozen Strategii zgodnie z ustawg o Pomocy Spotecznej bedzie
Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Chybiu, ktérego pracownicy liczg na to, ze opracowana strategia
stworzy nowg jakos¢ w dialogu spotecznym Gminy Chybie i pomoze w rozwigzywaniu problemow

spotecznych.

II. ZGODNOSC STRATEGII Z PRAWEM WSPOLNOTOWYM

Na szczeblu ogdlnokrajowym dokumentami strategicznymi majgcymi na celu zapewnic realizacje

celow zwigzanych z redukcjg ubdstwa i wykluczenia spotecznego sa;

1. Zgodnos¢ ze strategiami europejskimi.
Prawo wspdlnotowe (acquis communautaire) nie ingeruje w obowigzujgce w panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej rozwigzania systemowe w zakresie pomocy spotecznej. Funkcjonuje jednak
polityka spoteczna Unii koordynujaca narodowe polityki spoteczne w zakresie koniecznym z punktu widzenia

funkcjonowania wspolnot, wyznaczana giéwnie poprzez réznorodne strategie i fundusze europejskie.



Strategia ,Europa  2020" jest nowym, diugookresowym programem rozwoju  spoteczno-
gospodarczego Unii Europejskiej (UE), ktory zastapit realizowang od 2000 r., zmodyfikowang pie¢ lat pozniej,
Strategie Lizborska.

Strategia ,Europa 2020" zostala przyjeta przez Rade Europy w czerwcu 2010 r., a podstawowym
instrumentami realizacji celow strategii ,Europa 2020" sg opracowywane przez panstwa czlonkowskie UE
Krajowe Programy Reform oraz przygotowywane inicjatywy przewodnie, realizowane na poziomie UE,

panstw cztonkowskich, wiadz regionalnych i lokalnych,

2. przyjeta 25 wrzesnia 2012 r. przez Radg Ministrow - Strategia Rozwoju Kraju 2020 - Aktywne
spofeczeristwo, konkurencyjna gospodarka, sprawne paristwo - ktora jest gtowng strategig
rozwojowa w $rednim horyzoncie czasowym, niezbednym by wzmocnic procesy rozwojowe (wraz z
szacunkowymi wielkoSciami potrzebnych $rodkéw finansowych).

Celem gtownym Strategii Rozwoju Kraju 2020, jest wzmocnienie i wykorzystanie gospodarczych,
spotecznych i instytucjonalnych potencjatow zapewniajacych szybszy i zréwnowazony rozwéj kraju oraz

poprawe jakosci zycia ludnosci.

3. przyjeta 18 czerwca 2013 r. przez Rade Ministrow - Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2020.
Gtownym celem SRKL jest rozwijanie kapitatu ludzkiego poprzez wydobywanie potencjatow osdb w
taki sposob, by mogty w petni uczestniczy¢ w zyciu spotecznym, politycznym i ekonomicznym na
wszystkich etapach zycia. Poza celem gtownym w SRKL wyznaczono pig¢ celow szczegotowych:

- wzrost zatrudnienia,

- wydluzenie aktywnosci zawodowej i zapewnienie lepszej jakosci funkcjonowania osob starszych,
- poprawa sytuacji 0sob i grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

- poprawa zdrowia obywateli oraz podniesienie efektywnosci opieki zdrowotnej,

- podniesienie poziomu kompetencii i kwalifikacji obywateli.

4. przyjeta 26 marca 2013 r. przez Rade Ministrow - Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego 2020.
W SRKS 2020 wskazano na kluczowe znaczenie jakoSci kapitatu spotecznego jako istotnego czynnika
rozwoju kraju. Podnoszenie jakoSci kapitatu spotecznego, przektadajacego sie praktycznie na wszystkie
obszary ludzkiego dziatania, oznacza przede wszystkim wzmacnianie wzajemnego zaufania obywateli,
zdolnosci do mobilizacji i faczenia zasobow. Waznym aspektem projektowanych dziatan bedzie rozwoj
kreatywno$ci oraz wzmacniania woli wspdipracy i porozumienia w osigganiu wspolnych celow.
Wyodrebniono cztery obszary kluczowe, w ktorych niezbedna bedzie interwencja paristwa realizowana w

partnerskim wspotdziataniu z obywatelami:



- postawy i kompetencije spoteczne,
- wspdidziatanie i partycypacja spoteczna,
- komunikacja spofeczna,

- kultura i aktywnos¢.
Na szczeblu wojewodztwa w opracowanej ,Strategii Polityki Spofecznej Woj. Slaskiego na lata 2006-
2020”, gdzie za cel gtowny uznano: ,Poprawe warunkow i jakoSci Zycia mieszkancow wojewddztwa

slaskiego” wiadze wojewodztwa okreslity nastepujace cele strategiczne:

Wzmocnienie polityki prorodzinnej

Ny =

Wyréwnywanie szans wychowawczych i edukacyjnych dzieci i miodziezy
Wspieranie ludzi starszych w petnieniu rél spotecznych

Wzmacnianie réwnych szans 0sob niepetnosprawnych

Wspieranie dziatan na rzecz profilaktyki rozwigzywania probleméw alkoholowych

Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu

N oS o~ W

Wzmacnianie bezpieczenstwa publicznego

Na szczeblu powiatu opracowana zostata Strategia rozwigzywania probleméw spofecznych w powiecie
cieszynskim do 2020 r., ktéra jest wyrazem zintegrowanego planowania spotecznego, ktérego celem jest
identyfikacja problemow, barier i zagrozen oraz wskazanie moZliwosci wykorzystania wszystkich szans
tkwigcych w potencjale ludzkim i materiainym. Ponadto w swych zatozeniach odwotuje sie i dopetnia
diagnoze probleméw spolecznych, zidentyfikowanych w Strategii Rozwoju Slaska Cieszyriskiego na lata
2001-2016 oraz w Gminnych Strategiach Rozwigzywania Probleméw Spotecznych, poprzez wskazanie

gtownych kierunkow dziatan oraz obszaréw problemowych w sferze polityki spoteczne;j.

Strategia Rozwoju Gminy Chybie
Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Chybie na lata 2014 — 2020 wpisuje sie w
zalozenia Strategii Rozwoju Gminy Chybie 2002 — 2014.




ill.  SYTUACIA SPOLECZNO — GOSPODARCZA GMINY CHYBIE
/ stan na 31 grudzien 2012 r. /

1. POLOZENIE

Gmina Chybie lezy w potudniowej czesci wojewddztwa $laskiego na ponocno-wschodnim skraju powiatu

cieszynskiego w zakolu gornej Wisty. Graniczy z nastepujacymi jednostkami administracyjnymi :

* od pétnocy, poprzez Zbiomik Goczatkowicki z Gming Goczatkowice Zdrdj,
» od zachodu z Gming Strumien,
* od wschodu z Gming Czechowice — Dziedzice,

+ od potudniowego wschodu i pofudnia z Gming Jasienica oraz Gming Skoczow.

Caly obszar gminy lezy w kotlinie Oswigcimskiej, a Srednia wysoko$¢ terenu wynosi 254 m n.p.m.




MAPA OBRAZUJACA POLOZENIE GMINY CHYBIE NA TERENIE WOJEWODZTWA SLASKIEGO
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Zrodio : Urzad Gminy Chybie

Urbanistycznie uktad osadniczy koncentruje sie wzdluz ciggow komunikacyjnych, szczegolnie na
poinoc i potudnie od linii kolejowe Katowice - Zebrzydowice (granica panstwa) oraz po obu stronach drogi
powiatowej Strumier - Jasienica. Obszary zwartej zabudowy wystepujg rowniez wzdtuz drég prowadzacych z

centrum Chybia do solectw. Na pozostatym terenie zabudowa ma charakter rozproszony.




MAPA GMINY CHYBIE

Gmina Chybie
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Zrodio : Urzad Gminy Chybie




Gmina Chybie zajmuje powierzchnie 3180 ha, tj. obszar 32 km2. W sktad Gminy wchodzg solectwa

Chybie, Mnich, Zaborze, Frelichow i Zarzecze. Powierzchnia terenu gminy w rozbiciu na sofectwa

przedstawia sie nastepujaco:

Miejscowosci wchodzace |  Powierzchnia terenu gmin % udzial powierzchni
wskiadGminy | = 3180hawtym: sofectwa
CHYBIE 1.122 35,3
FRELICHOW 294 9,2
MNICH 835 26,3
ZABORZE 592 18,6
ZARZECZE 337 10,6

Zrodlo : Urzad Gminy Chybie

(V20
(@}

2. LUDNO

W rozwoju demograficznym Gminy Chybie wystepuje charakterystyczny dla Polski trend polegajacy na

okresowym przyroscie lub ubytku liczby ludnosci, co jest wynikiem tzw. wyzow i nizéw demograficznych.

Zjawiska te majg istotny wptyw np. na planowanie potrzeb w ustugach publicznych, o$wiacie

i wychowaniu, pomocy spotecznej, ochronie zdrowia oraz na rynek pracy.

Struktura i dynamika ludnosci Gminy Chybie w latach 2010, 2011, 2012 i 2013

Wyszczegdlnienie 2010 2011 2012 2013
Ogodtem ludnosc : 9362 9397 9500 9542
w tym mezczyzn : 4587 4625 4681 4692

(49%) (49,22%) (49,27%) (49,17%)
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w tym kobiet :

4775
(51%)

4772
(50,78%)

4819
(50,73%)

4850
(50,83%)

Zrodio : Urzad Gminy Chybie

Ludnosé Gminy Chybie w poszczegdlnych sofectwach wedtug pfci — stan na 31 grudzier 2013 r.

Sotectwo Ogoétem Mezczyzni Kobiety
Chybie 3918 1940 1978
Frelichow 634 323 311
Mnich 3625 1750 1875
Zaborze 1057 529 528
Zarzecze 308 150 158

Zrédto: Urzad Gminy Chybie

Ludnos¢ gminy wg ekonomicznych grup wieku stan na 31 grudzien 2013 r.

WYSZCZEGOLNIENIE

OGOLEM

MEZCZYZNI

KOBIETY

OGOLEM LUDNOSC

9542

4692

4850

W wieku
przedprodukcyjnym
/0-17 lat/

2008

1060

948

W wieku produkcyjnym
| mezczyzni 18-64 lata
kobiety 18-59 lat/

6069

3198

2871

W wieku poprodukcyjnym
/ mezczyzni 65 i wiecej,
kobiety 60 i wiecej/

1465

434

1031

llo$¢ oséb w wieku
produkcyjnym przypadajaca na
ilo$¢ 0sdb w wieku
nieprodukcyjnym

1,75

2,14

1,45

Zradlo: Urzad Gminy Chybie
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3. PODMIOTY GOSPODARCZE

Podmioty gospodarcze z podziatem na formy dziatalnosci stan na 31 grudzien 2012 r.

| >odmioty gospodarcze ‘Liczba : -~ % zogétu
Handel 121 32,3
Ustugi budowiane 64 17,1
Przetworstwo przemystowe 36 9,6
Dziatalno$¢ profesjonalna, 97 79
naukowa i techniczna '
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 21 5,6
Opieka zdrowotna 20 9,3
Dziataino$¢ finansowa i 19 5 1
ubezpieczeniowa ’
Ustugi transportowe 19 5,1
Gastronomia 13 34
Inne 35 9,3
Ogobtem 375 100,0 %

Zrodio: Urzad Gminy Chybie

4. ROLNICTWO

Z informacji otrzymanych z Urzedu Gminy w Chybiu wynika, ze na terenie Gminy Chybie dominujg

gospodarstwa rolne o powierzchni do 2 ha.

Grupy uzytkéw rolnych na terenie gminy Chybie stan na 31 grudzien 2012 r.

Grupy uzytkowe Liczba gospodarstw % ogotu

Ogoétem 407 100 %




do 1ha 52 12,77

od 1,01 ha do 2ha 211 51,84

od2,01hado 5ha 105 25,80

od 5,01 ha do 10ha 31 7,62
od 10,01 ha do 15ha 6 1.47
od 15,01 ha do 30 ha 1 0,25
Powyzej 100 ha 1 0,25

Zrédlo: Urzad Gminy Chybie

5. MIESZKALNICTWO — stan na 31 grudzien 2012 r.

Gmina Chybie to gmina wiejska, na terenie ktérej dominuje zabudowa budynkow jednorodzinnych.

Wielko$¢ zasobow mieszkaniowych stanowi wiasnosc:

a) Gminy Chybie - ilos¢ mieszkan ogotem - 40 mieszkania
w tym :
mieszkania komunalne 33 mieszkania
*  mieszkania socjalne 7 mieszkan
b) Wspolnota mieszkaniowa ,Stokrotka " 16 mieszkan
¢) Wspdlnota mieszkaniowa , Zgoda " 153 mieszkania
d) Wspdlnota mieszkaniowa ,Willa" 8 mieszkan
d) Administracja Mienia Niezagospodarowanego w Mikotowie 13 budynkow mieszkalnych
e) budownictwo indywidualne 2099 budynkéw mieszkalnych

w tym w sotectwach :
Chybie - 883, Mnich - 775, Zaborze - 222, Frelichow — 139, Zarzecze — 80.

( zrodio : Urzad Gminy Chybie, wspdinoty mieszkaniowe )
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6.

EDUKACIJA — stan na 31 grudzien 2012 r.

Wykaz szkét i przedszkoli w Gminie Chybie:

1.

o

© ©® N ® o A W

Gimnazjum w Chybiu

Gimnazjum w Mnichu

Szkota Podstawowa Nr 1 w Chybiu

Szkota Podstawowa Nr 2 im. Ludwika Kobieli w Chybiu
Szkota Podstawowa im. Pawta Kojzara w Mnichu
Zespodt Szkolno — Przedszkolny w Zaborzu
Przedszkole Publiczne w Chybiu

Przedszkole Publiczne w Mnichu

Niepubliczne Przedszkole ,Bajkowy Dworek”

Gimnazja
Liczba faktycznie
Liczba ucznidéw Liczba oddziatow realizowanych
Nazwa szkoly Rok szkolny Rok szkolny godzin w jednostce
2011/2012 200112012 Rok szkolny
2011/2012
Gimnazjum w Chybiu 152 7 297,50
Gimnazjum w Mnichu 156 7 277,50
Zrédio: Urzad Gminy Chybie
Szkoty podstawowe
Liczba faktycznie
Liczba uczniéw Liczba oddziatow realizowanych
Nazwa szkoly Rok szkolny Rok szkolny godzin w jednostce
20011/2012 2011/2012 Rok szkolny
2011/2012
Szkofa Podstawowa
Nr 1 w Chybi 250 11 394,50
Szkota Podstawowa
Nr 2im. L. Kobieli w 102 6 280,50
Chybiu
Szkota Podstawowa
im. P. Koszara w 198 10 335,50
Mnichu
Szkota Podstawowa
im. K. Miarki w 86 6 206,00
Zaborzu

Zrodlo : Urzad Gminy Chybie
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Przedszkola

Liczba faktycznie
Liczba uczniow Liczba oddziatow realizowanych
Nazwa przedszkola Rok szkalny Rok szkolny godzin w jednostce
2011/2012 2011/2012 Rok szkolny
2011/2012
Przedszkole
Publiczne w Chybiu L 6 &
Przedszkole
Publiczne w Mnichu A 4 149
Przedszkole
Publiczne w Zaborzu 4 2 20
Zrodto : Urzad Gminy Chybie
Podsumowanie
= e - Liczba faktycznie
Liczba uczniow | Liczba oddzialow | = realizowanych
Rok szkolny - Rok szkolny- - godzin w jednostce
2011/2012 20192012 - | - Rokszkoliy
i ’ 20112012
Razem: 1.230 59 2.254,50

Zrédio : Urzad Gminy Chybie

Informacje szczegdtowe w zakresie Edukacji w Gminie Chybie :

Przedszkole Publiczne w Chybiu

rok szkolny 2011/2012

1. Liczba dzieci, ilos¢ i liczebno$¢ oddziatow.

Oddziat Il - pigciolatki i szesciolatki

Liczba oddziatow Liczba dzieci
Oddziat | - czterolatki 1 26
1 26




Oddziat Il — czterolatki i pieciolatki 1 26
Oddziat IV - pieciolatki 1 26
Oddziat V - trzylatki 1 23
Oddziat VI - czterolatki, pieciolatki 1 23
i szesciolatki
Razem: 6 150
2. Struktura zatrudnienia.
Nauczyciele:
L.p. Stanowi:la(‘c:lci,::m);;rg HpRnes Liczba oséb Wymiar etatu
1. Nauczyciel dyplomowany 4 4
2, Nauczyciel mianowany 3 2,16
3. Nauczyciel kontraktowy 3 3
4, Nauczyciel stazysta 1 0,18
Razem: 11 9,34
Pracownicy administracii:
L.p. Stanowisko Liczba osob Wymiar etatu
1, Sekretarka 1 0,5
2 Gtowny ksiegowy 1 05
Razem 2 1
L.p. Stanowisko Liczba oséb Wymiar etatu
1i Kucharz 1 1
2. Pomoc kuchenna 2 2
3. Intendent 1 1
4, Wozna oddziatowa b 3,5
5. Konserwator 1 1
6. Pomoc nauczyciela 1 1
Razem 11 9,5

3. Liczba przyznanych godzin rewalidacyjnych i nauczania indywidualnego — 4 godziny.

4. Zajecia dodatkowe.

Dzieci w tym roku szkolnym licznie uczestniczyly w zajeciach dodatkowych, tj.:

rytmika - zajecia odbywajg si¢ raz lub dwa razy w tygodniu w zaleznosci od grupy
wiekowej. W roku szkolnym 2011/2012 uczestniczyto w zajeciach 124 dzieci.
jezyk angielski - zajecia prowadzone sg dwa razy w tygodniu dla kazdej grupy wiekowej. W

roku szkolnym 2011/2012 uczestniczyto w zajeciach 101 dzieci.
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5. Zajecia w czasie wakacji.
Dyzur wakacyjny dla wszystkich dzieci gminy Chybie od 02.07.2012r. - 13.07.2012r.

6. Uczestnictwo dzieci w konkursach.

udziat dzieci w imprezach i konkursach srodowiskowych — ,,Mloda Gwiazda”, przegladzie
grup przedszkolnych ,Zielone Przedszkole”,

udzial przedszkola w akcji: ,Cala Polska czyta dzieciom”,

udziat dzieci w konkursach plastycznych (m. in. ,M6j Brzechwa”, ,Kolorowa Europa’, , Nowe
oblicze Dinusia” organizowanych przez Kuratorium O$wiaty, Panstwowa Inspekcje Sanitarng
w Cieszynie, GOK, Miodziezowy Dom Kultury w Krakowie, Prywatng Szkote im. Stanistawa
Wyspianskiego w Bielsku-Biatej, organizacje ekologiczne, urzgdy miast,

placowka zorganizowata migdzyprzedszkolny konkurs plastyczny pt. ,Kubusiowi przyjaciele”,
konkurs dla rodzicow na oryginalny stroik bozonarodzeniowy, konkurs dla dzieci na palme
wielkanocna, konkurs na wiersz lub piosenke promujacg zdrowy styl zycia, konkurs dla
dzieci i rodzicow nt. bezpieczenstwa dzieci,

udziat dzieci (Zespot Fantazja) w konkursie Przegladu Piesni Patriotycznej,

udziat placowki w Przedszkolnym Programie Edukacji Antytytoniowej pt. ,,Czyste powietrze
Wokeét Nas” zorganizowanym przez Panstwowg Inspekcje Sanitarng w Cieszynie,

udziat przedszkola w ogolnopolskim programie edukacyjny "Kubusiowi Przyjaciele

Natury".

7. Podejmowane przez placowke inicjatywy dydaktyczne, opiekuncze i wychowawcze.

W roku szkolnym 2011/2012 badanym zakresem dziatalnosci dydaktycznej byt ,Jestem bezpieczny

— ksztattowanie wiasciwych zachowar, wobec zagrozen wynikajgcych ze Srodowiska”. Zrealizowano:

promowanie zdrowego stylu Zycia poprzez wzbudzanie zamiowania do sprawnosci
ruchowej,

poznanie przez dzieci rodzajow zagrozen wynikajacych z zycia w danym $rodowisku,
radzenia sobie z zagrozeniami,

wdrazanie do dbania o bezpieczerstwo swoje i innych.

Badany obszar: w zakresie funkcjonowania przedszkola w Srodowisku lokalnym - zatgczono raport z

ewaluacji wewnetrznej.

W ramach wspolpracy z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Skoczowie placowka

zorganizowata konsultacje z logopeda i psychologiem oraz dla dzieci 5 i 6 letnich zostalo

przeprowadzone przesiewowe badanie stuchu przy wykorzystaniu programu komputerowego ,Stysze

2009 — ogotem przebadano 60 dzieci.
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8. Wysokos¢ wydatkowanych srodkow finansowych.
W roku szkolnym 2011/2012 wydatkowano:
» nazakup pomocy dydaktycznych, ksigzek, zabawek, gier edukacyjnych kwote 4.351,81 z,
e naremonty kwote 16.531,34 zt, w tym na:

— wykonanie remontu tarasu znajdujacego sie na parterze budynku przedszkola — 13.168,22
zt (koszt remontu wraz z nadzorem robot),

— malowanie powlok Sciennych podtogi i parapetow wewnetrznych w pralni przedszkola —
314,65 zt (tj. koszt materiatow uzytych do remontu przez konserwatora),

— malowanie kancelarii dyrektora, sekretariatu, pomieszczenia gtéwnej ksiegowej wraz z
przesunieciem grzejnika — 557,52 zt (tj. koszt materiatdbw uzytych do remontu przez
konserwatora),

— czeSciowg wymiane oSwietlenia na podstawie protokotu pomiaréw natezenia |
rownomiernosci  oSwietlenia  w  budynku przedszkola, w ktérym  stwierdzono
niedo$wietlenie zgodnie z normami — 2.266,34 z (tj. koszt wymiany + zakupiony materiaf),

— malowanie Sciany w sali dzieci trzyletnich, korytarza i ptotu od ulicy Bielskiej — 148,40 zt (tj.
koszt materiatéw uzytych do remontu przez konserwatora),

— wykonanie nawiewu w piwnicy przedszkola — 76,21 (j. koszt materiatow uzytych do

remontu przez konserwatora).

Przedszkole Publiczne w Mnichu
rok szkolny 2011/2012

Liczba dzieci, liczba i liczebno$¢ oddziatow.

Liczba oddziatéw Liczba dzieci
Oddziat | - czterolatki, pieciolatki
i szesciolatki 1 17
Oddziat Il — trzylatki i czterolatki 1 23
Oddziat Ill - pieciolatki i szesciolatki 1 26
Oddziat IV - pieciolatki i szeSciolatki 1 25
Razem: 4 91
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Struktura zatrudnienia.

Nauczyciele:
L.p. Stanowi:;(‘cl)v‘i)::wgzz awansu Liczba osob Wymiar etatu
1. Nauczyciel dyplomowany 2 2
2. Nauczyciel mianowany 2 11
3, Nauczyciel kontraktowy 2 2
4. Nauczyciel stazysta 2 0,22
Razem: 8 5,32
Pracownicy administracii:
L.p. Stanowisko Liczba osob Wymiar etatu
1. Sekretarka 1 05
Gtowna ksiegowa 1 05
Razem 2 1
Pracownicy obstugi:
L.p. Stanowisko Liczba oséb Wymiar etatu
1. Kucharka 1 1
2. Intendent/pomoc kuchenna 1 1
3. Pomoc kuchenna 1 0,5
4, Wozna oddziatowa 2 2
5. Konserwator 1 0,5
6. Pomoc nauczyciela 1 0,5
Razem T 5,5

Liczba przyznanych godzin rewalidacyjnych — 4 godziny.

Liczba przyznanych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - 2 godziny.

Zajecia dodatkowe:
Dzieci w tym roku szkolnym licznie uczestniczyly w zajeciach dodatkowych, tj.:
o rytmika - zajecia odbywajg sie dwa razy w tygodniu w kazdej grupie wiekowej. W roku
szkolnym 2011/2012 uczestniczyto w zajeciach 68 dzieci.
e jezyk angielski - zajecia prowadzone sg dwa razy w tygodniu dla kazdej grupy wiekowe]. W
roku szkolnym 2011/2012 uczestniczyto w zajeciach 68 dzieci.

Zajecia w czasie wakaciji:
Dyzur wakacyjny dla wszystkich dzieci gminy Chybie od 30.07.2012r. - 10.08.2012r.
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Uczestnictwo dzieci w konkursach.

e udziat w Przegladzie Piesni Patriotycznej,

» udziat przedszkola w programie ,Kubusiowi przyjaciele natury”, wszystkie dzieci z
przedszkola otrzymaty CERTYFIKAT potwierdzajacy przyznanie tego tytutu,

» udziat dzieci w imprezach i konkursach $rodowiskowych — ,,Mtoda Gwiazda”, przegladzie
grup przedszkolnych ,,Zielone Przedszkole”,

e udziat dzieci w konkursach plastycznych (m. in. ,Kubusiowi przyjaciele”, ,Nowe oblicze
Dinusia” organizowanych przez Kuratorium OS$wiaty, Panstwowg Inspekcje Sanitarng w
Cieszynie, GOK, organizacje ekologiczne, urzedy miast,

e placowka byta organizatorem konkursu recytatorskiego pt. ,Po naszymu czyli po Slasku”
oraz konkursu na palme wielkanocna,

e udziat placowki w Przedszkolnym Programie Edukacji Antytytoniowej pt. ,,Czyste powietrze

Wokoét Nas” zorganizowanym przez Panstwowg Inspekcje Sanitarng w Cieszynie.

Podejmowane przez placowke inicjatywy dydaktyczne, opiekuncze i wychowawcze.
W roku szkolnym 2011/2012 placowka realizowata Program Edukacji Regionalnej ,Nasza Mata
Ojczyzna”. Zrealizowano:
e zapoznanie dzieci z historig rodziny, przedszkola, miejscowosci,
e rozwijanie wtasciwych postaw moralnych, szacunku i tolerancji wobec innych ludzi, ich
pracy, dorobku,
e aktywizacja dzieci w procesie zdobywania wiedzy na temat najblizszego $rodowiska,
 stwarzanie sytuacji edukacyjnych umozliwiajgcych wykorzystanie zdobytych i opanowanych
wiadomosci i umiejetnosci,
o ksztattowanie wigzi emocjonalnych z przyroda, wrazliwo$ci na jej piekno.

Zataczono Program Edukacji Regionalnej na rok szkolny 2011/2012.

Wysokos¢ wydatkowanych Srodkéw finansowych.
W roku szkolnym 2011/2012 wydatkowano:
e na zakup pomocy dydaktycznych, ksigzek, zabawek, gier edukacyjnych kwote 3.712,58 zi.
e naremonty kwote 5.280,75 zt, w tym na:
— adaptacja pomieszczenia gospodarczego na szatnie dla dzieci 3 letnich — 641,03 zt (t].

koszt materiatow uzytych przez konserwatora),
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— przebudowa instalacji elekirycznej zasilania budynku przedszkola — 4.595,53 zt (tj. koszt
przebudowy + zakupiony materiat),
— malowanie Sciany w jadalni oddziatu IIl - 44,19 zt (tj. koszt materiatow uzytych do remontu

przez konserwatora),

Niepubliczne Przedszkole ,,Bajkowy Dworek”

rok szkolny 2012/2013

Program edukacyjno-wychowawczy przedszkola

1. Zadaniem przedszkola jest przyjecie programu, ktory zapewnieni dzieciom bezpieczeristwo, prawidtowy,

zrownowazony rozwdj, atrakcyjny i radosny pobyt w przedszkolu.

Celem natomiast — wspomaganie rodziny w doskonaleniu osobowosci i rozwoju dziecka na kazdym etapie,
ze  szczegbinym  uwzglednieniem  przygotowania  do  podjecia  nauki w  szkole.

Przedszkole w roku 2012/2013 kontynuuje koncepcje pracy pn. ,Maly cziowiek duzy szacunek’.

2. Placowka mieSci sig w dwoch obiektach, od wrzesnia jeden bedzie rozbudowywany.
Placowka czynna jest caly rok kalendarzowy, bez przerw wakacyjnych. Organ prowadzacy ma prawo

wprowadzi¢ przerwe, jesli uzna takg koniecznos¢.

Przedszkole czynne jest od 7.00 do 17.00 lub diuzej wg potrzeb rodzicéw, w tym zajecia opiekuricze
odbywajg sie w godzinach od 7.00-8.00. Przedszkole organizuje zajecia na dwie zmiany, jesli zachodzi taka
potrzeba. Realizacja programu od 8.00-13.00 | zmiana, 12.00-17.00 druga zmiana.

Zgodnie z tegorocznymi deklaracjami rodzicow do konca roku szkolnego tj. do sierpnia 2012 r. przedszkole
czynne bedzie do17.00, w tym w pierwszej i ostatniej godzinie przedszkole zapewnia zajecia opiekuncze

Przedszkole prowadzi dozywianie dzieci na zyczenie rodzicow.
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3. W roku szkolnym 2012/2013 przyjeto dzieci w wieku od 2,5 do 6 lat, w tym dzieci niepeinosprawne.
Liczba dzieci w grupie zalezy od dane] godziny w ciggu dnia, ze wzgledu na duzg elastycznosé
organizacyjng i roznorodnos¢ godzin przyprowadzania i odbierania dzieci przez rodzicow. Zajecia
edukacyjne programowe odbywajg sie w grupach oraz indywidualnie w ciggu dnia. W przypadku grup
mieszanych kazda grupa wiekowa ma odrebny program edukacyjny dostosowany do wieku i mozliwosci

dziecka. Przedszkole w obszarze edukacji przedszkolnej positkuje sie kartami pracy 3,4,5,6 - latka WSIP.

PRIORYTETY na 2012/2013

Zostaly opracowane na podstawie:

1.Podstawowych kierunkow realizacji polityki oSwiatowej paristwa w roku szkolnym 2012/2013 j.
ogtoszone przez Ministra Edukacji Narodowej oraz podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
2. Wnioskow z dotychczasowej pracy przedszkola, szczegdlnie wynikow diagnozy 5,6 latkow wskaznikami
SGS, wnioskéw z nadzoru pedagogicznego, wewnetrznego

3. Aktualnych potrzeb i zadan placowki.

4, Statutu Przedszkola

5. Wytycznych organdw: nadzorujacego i prowadzgcego.

PRIORYTET 1

Zachowanie zalecanych proporcji zagospodarowania czasu przebywania dziecka w przedszkolu przyjmujac

zapisy nowego rozporzadzenia MEN w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

Przyjmujac, ze przedszkole czynne jest $rednio 10 godzin dziennie, a zajecia wynikajace z podstaw
programowych obejmujg 5 godzin dziennie, w tym dydaktyczne 30-45 minut w szescio i pieciolatkach, 10 -15

minut w trzy, czterolatkach ustalono, co nastepuije:
« 2 godziny dziennie przeznaczy¢ na zabawe swobodng dzieci (godziny poranne i popotudniowe) na

swobodng zabawe dzieci przy niewielkim udziale nauczyciela. Nauczyciel obserwuje zabawe i analizuje

kreatywnos$¢ i pomysly dzieci w danym dniu wykorzystujac ich ,podpowiedzi” w pracy kierowanej.
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« Co najmniej 2 godziny dziennie, a w przypadku maluchow i Sredniakow ponad 2 godziny dziennie
przeznaczy¢ na zabawy w ogrodzie przedszkolnym, wycieczki po okolicy, wycieczki przyrodnicze

uwzgledniajac w tym czasie zajecia ruchowe, zabawy w kole, tory przeszkod itd.

» Najwyzej 2 godziny dziennie przeznaczyC na zajecia dydaktyczne przez zabawe, realizujac przyjety
program Wesofe przedszkole, ABC szeSciolatek WSIP, Pozostaly czas przeznaczy¢ na czynnosci
organizacyjne, zajecia dodatkowe, w naszym przypadku j. angielski, zajecia artystyczne, wyjazdy na

wycieczki, rytmike itp.

WYNIK - zrealizowanie zadan MEN i KO

PRIORYTET 2

Wdrozenie wiasnych programéw opiekuriczo-wychowawczych, terapeutycznych, artystycznych, jezykowych,
projektow humanistycznych itp., ktérych realizacja nastepuje w ciagu dnia poza godzinami tzw.

programowymi. Miedzy innymi realizuje sie:

,Ogrod Sztuk” — kontynuacja autorskiego programu zaje¢ twérczych w godzinach popotudniowych,
JISADORA” program z obszaru umuzykalniania z jezykiem wioskim

,Program wychowania przyrodniczo-ekologiczno-zdrowotnego ,Mali Badacze™ — zajecia kreujgce szacunek

dla przyrody, zdrowia wtasnego i innych, w tym zatozenie laboratorium przedszkolnego we wspotpracy ze

Stowarzyszeniem lokalnym ,EKO’- wspodlne warsztaty i wycieczki ekologiczne

,Co moze maly czlowiek?” — indywidualne i grupowe zajecia terapeutyczne dla dzieci, w tym dzieci

niepeinosprawnych.

,Aktywna Mama, aktywny Tata" i ,Babcia potrafi..."~ program skierowany do rodzicow ub dzieci w formie

sesji warsztatowych organizowanych w czasie zebran rodzicéw oraz w czasie wakacji

WYNIK - oferta ustug przedszkolnych zgodna z oczekiwaniami rodzicow i rozwijajaca przedszkole

23




PRIORYTET 3
Indywidualna i grupowa terapia dla dzieci niepetnosprawnych zdiagnozowanych przez poradnig PPP oraz
prowadzenie obserwacji psychologicznych dzieci, u ktorych nauczyciel widzi problemy rozwojowe
prowadzona przez specjalistow poradni. Programy terapeutyczne majg charakter indywidualnych, autorskich,

miesigcznych planow pracy z dzieckiem.

WYNIK - zréwnowazony rozwoj dziecka z problemami.

PRIORYTET 4

Utrzymanie w grupie starszej anglojezycznego poniedziatku  wedtug programu autorskiego oraz

umuzykalniania w $redniakach i maluchach wedtug programu autorskiego.

WYNIK - dzieci potrafig naturalnie ,przejS¢” na jezyk angielski (znajg co najmniej kilka piosenek, wyliczanek,

wierszykow itp.)

- dzieci sg rozépiewane i znajg kilka do kilkunastu piosenek, lubig zajecia muzyczno-ruchowe

PRIORYTET §

Wprowadzenie do codziennej pracy poza programowej sesji:

- edukacji matematycznej wg Gruszczy -Kolczynskiej,

- elementow metody W.Sherborne

- elementow metody kinezjologii edukacyjne;.

- biblioterapii, metody Thulinga

- zaje¢ teatralnych

24



WYNIK- dzieci od trzech lat potrafig gromadzi¢, szacowac, przeliczac i porownywac liczbe, wielkos¢ i np.

kolory zbioréw, lubig zajecia relaksacyjne, na pilce, sg rozluznione, majg zaspokojong potrzebe ruchu,

rozpoznajg prawa , lewg strone i stosunki przestrzenne, potrafig opisa¢ swoje emocje, sq wrazliwe na drugg

osobe i potrafi wystepowac.

PRIORYTET 6

Ukonczy¢ inwestycje, rozbudowe przedszkola jak najwczesniej dla poprawy bazy lokalowej przedszkola i

komfortu dzieci i pracownikéw

PLAN IMPREZ OKOLICZNOSCIOWYCH 2012/ 2013

, | RESTAURACJA
GRUDZIEN - WiGHIA PUSTELNIK' 1 WYSTEPY DZECI
LTy 'BAL Z OKAZJI DNIA BABCI RESTAURAC/A  WYSTEPYDZECI
‘ | DZIADKA © PUSTELNIC | WSPOLNA ZABAWA
| ,PIKNIK RODZINNY POD | |
JABLONKA' Z OKAZJI : ‘ WYSTEPY TEATRZYK
CZERWIEC DNIA DZIECKA, MAMY | | OGROD PRZEDSZKOLNY | \yap ) Na zaBAWA
| TATY |
N L .. - -
UROCZYSTE |
LIPIEC | POZEGNANIE P e oo | WYSTEP DZIEC!
SZESCIOLATKOW |
|  BIWAKNOCNY W
LIPIEC | NOCWPRZEDSZHOLY PRIEDSZKOLE  “przrncaioly
Zrédto: materialy - Niepubliczne Przedszkole ,Bajkowy Dworek”
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7. BIBLIOTEKI

Rys historyczny i dziatalnos¢ Gminnej Biblioteki Publicznej w Chybiu
w latach 2010, 2011, 2012

,...Na posiedzeniu Gminnej Rady Narodowej w Chybiu w dniu 22 lipca 1948 r. podjeto
uchwate nastepujqcej tresci: ,, W sprawie Biblioteki Gminnej zabierato glos wielu cztonkéw rady
stwierdzajqcych potrzebe takowej i uchwalono jednogtosnie zatozenie Biblioteki Gminnej, ktorej
terenem dziatania bedzie Gmina Zbiorowa Chybie”. , W dniu 14 stycznia 1949 r. odbylo sie
uroczyste posiedzenie Gminnego Komitetu Bibliotecznego gminy zbiorowej Chybie, na ktérym
oméwiono cel dziatalnosci biblioteki oraz postanowiono urzqdzi¢ uroczyste otwarcie punktow
bibliotecznych w Chybiu, Zarzeczu i Mnichu w dniu 16 stycznia 1949 r. W powyzszym dniu o
godzinie 10-tej po zebraniu sie w gminie zbiorowej Chybie cztonkow Komitetu i ludnosci, wygtosit
przemdwienie przewodniczqcy Gminnego Komitetu ob. Sadkowski Stanistaw, a nasiepnie
dokonano otwarcia Punktu Bibliotecznego i rozpoczeto wypozyczanie ksiqzek” Wojt Szweda
Karol ...”

(cytaty na podstawie istniejqcych akt ,, Akt Gminy Chybie sygn .3 sygn .51 Archiwum Paristwowe

w Katowicach Oddziat w Cieszynie).

Gminna Biblioteka Publiczna w Chybiu jest jedng z najstarszych instytuciji kultury dziatajgcych na

terenie gminy Chybie, skupiajgcg wokét siebie co roku okoto 1400 czytelnikéw. W poczatkowych latach
biblioteka borykata sie z problemami lokalowymi, prowadzac swojg dziatalno$¢ w réznych pomieszczeniach,
nie zawsze odpowiadajgcych wymogom biblioteki.
Od roku 1986 biblioteka $wiadczy ustugi na rzecz spotecznosci lokalnej w budynku amfiteatru, gdzie znaczna
przestrzen pozwala na gromadzenie i udostepnianie ksiggozbioru. Duze znaczenie ma fakt, iz biblioteka
zlokalizowana jest w centrum Chybia, co w znacznym stopniu wptywa na szerszy dostep do ksigzki dla wielu
czytelnikdw. Biblioteka prowadzi swojg dziatalno$¢ rowniez na terenie Zaborza, gdzie od 1986 r. istnieje filia
Zlokalizowana w budynku OSP, w centrum wsi.

Na przestrzeni lat dziatalnos¢ biblioteczng prowadzito kilka oséb. Miedzy innymi duzy wktad pracy
wniost Pan Bolestaw Dziedzic oraz Jego zona Jadwiga. Od roku 1978 bibliotekq kieruje Mirostawa Krol. W
bibliotece pracujg cztery osoby: trzech bibliotekarzy oraz gtéwny ksiegowy, co tworzy 2,85 etatu.

Co roku Biblioteka Slaska w Katowicach dokonuje oceny wszystkich bibliotek wojewddztwa
$laskiego w oparciu 0 dane statystyczne dotyczace min. ilosci czytelnikow, ilosci zakupionych ksigzek, ilosci

wypozyczonych ksigzek. W ostatnich latach ocena Gminnej Biblioteki Publicznej w Chybiu na tle innych
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bibliotek powiatu cieszynskiego wypada do$¢ korzystnie. W minionych latach 2010, 2011 i 2012 Gminna
Biblioteka Publiczna w Chybiu znajduje sie na trzecim miejscu wérod bibliotek powiatu cieszynskiego. Od
kilku lat biblioteka korzysta z programu ministerialnego ,Promocja Czytelnictwa” pozwalajacegoe na zakup
znacznej liczby ksigzek. W latach 2010 - 2012 biblioteka pozyskata tgcznie 11.400 ziotych, co pozwolito
zakupi¢ 527 ksigzek. Ponadto Biblioteka uczestniczy o programie ,Akademia Orange dia Bibliotek”, ktory
pozwala sfinansowac koszty zwigzane z interetem.

W latach 2010 (3170 zt), 2011 (1820 zt.), 2012 (727 zt) biblioteka pozyskata tacznie 5.717 zlotych.

Biblioteka dysponuje bogatym ksiggozbiorem dla dorostych oraz dla dzieci. Ksiggozbior biblioteki
stanowi beletrystyka, lektury szkolne oraz wydawnictwa popularonaukowe. Stan ksiegozbioru na koniec
roku 2012 wynosit ogotem 31.642 ksigzki, w tym literatura dla dzieci 6.800, literatura dla dorostych 15.358,
literatura popularnonaukowa 9.484 ksigzki. W Bibliotece macierzystej stan ksiegozbioru w 2012 roku wynosit
ogdtem 22 103 ksigzki, natomiast w Filii w Zaborzu stan ksiggozbioru wynosit ogotem 9.539 ksigzek. W ciagu
ostatnich trzech lat zakupiono ogotem 2.070 ksigzek .

Zakup ksigzek w poszczegolnych latach przedstawiat sie nastepujaco :

2010r.- 685
2011r.- 787
2012r.- 598

Corocznie Biblioteka rejestruje ponad 1.000 czytelnikéw w réznych grupach wiekowych.

W ostatnich latach ilos¢ czytelnikow zarejestrowanych przedstawiata sie nastepujaco:

2010r. Centrala: - 1092 filia - 255 ogblem 1347
2011r. Centrala - 1090 filia - 260 ogétem 1350
2012r. Centrala - 1129 filia - 276 ogdtem 1405

Najwiekszg liczbe czytelnikow stanowig dzieci i mtodziez szkolna. Najbardziej aktywng grupg sg czytelnicy

dorosli w $rednim wieku. Corocznie notuje sie ponad 20.000 wypozyczer .

Wypozyczenia:

2010r Centrala - 17151 filia - 4380 razem - 21531
2011 r Centrala - 17525 filia - 4057 razem - 21582
2012r Centrala - 17290 filia - 4035 razem - 21325
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Ponadto biblioteka prenumeruje 50 tytutdw czasopism, ktére mozna wypozyczy¢ na miejscu i na
zewnatrz. W bibliotece znajduje 6 stanowisk komputerowych (4 w Centrali) z dostepem do internetu, co
pozwala wszystkim chetnym korzysta¢ bezptatnie z ustug internetowych. Na koniec kazdego roku rejestruje
sie kilkaset odwiedzin internautow. Co roku biblioteka uczestniczy w konkursach wakacyjnych
przeznaczonych dla dzieci, ktorych organizatorem jest Biblioteka Powiatowa w Cieszynie. Laureaci
konkursow uczestniczg w uroczystych finatach w Cieszynie, gdzie wreczane sg nagrody. Od kilku lat
Biblioteka organizuje dla dzieci do lat trzech ,Spotkania z Mikotajem”, ktére ciesza sie duzym powodzeniem i
dajg wiele radosci naszym maluszkom. W maju odbywajg sie lekcje biblioteczne dla przedszkolakow w
ramach promociji czytelnictwa.

Od kilku lat w Bibliotece trwajg prace zwigzane z tworzeniem baz danych w obu placéwkach.
Poczatkowo korzystano z programu MAK. W roku 2012 zakupiono nowy program ,Mateusz’, ktéry w
znacznym stopniu usprawnit wprowadzanie ksiegozbioru do bazy. Co roku przeprowadzana jest selekcja
ksiegozbioru. Na przestrzeniu ostatnich trzech lat usunigto okolo 2.500 ksigzek zdezaktualizowanych i

zniszczonych.

Zrédio : Gminna Biblioteka Publiczna w Chybiu 2013 r.

8. KULTURA

Dziedzictwo kulturowe Gminy Chybie

Poczatkowe okresy powstawania oraz tworzenia sie poszczegdlnych wsi, wehodzacych obecnie w
sktad gminy Chybie, uwarunkowania zewnetrze, polityczne i gospodarcze, struktura spoteczna mieszkancow,
powodowaly, iz gtowne dziatania kulturaine koncentrowaly sie tylko w obrebie funkcjonujacych na terenie
gminy gospdd oraz w kultywowaniu przekazywanych z pokolenia na pokolenie w rodzinach tradycjach i
obrzedach. W drugiej potowie XVII wieku i przez niemal caty XVIII wiek mieszkancy, niezaleznie od tego, do
jakiej kategorii spotecznej nalezeli, patrzyli na Swiat przez pryzmat wiasnego niewielkiego poletka, pozniej
niewielkiego gospodarstwa i wiasnej wiejskiej wspodlnoty. Ten sposob postrzegania zmieniat sie na
przestrzeni wiekow i w gruncie rzeczy zalezny byt od czestotliwo$ci kontaktéw z otaczajgcym ,Swiatem
zewnetrznym’, czyli z instytucjami i mieszkaricami innych miejscowosci Slaska Austriackiego, jak tez, choé w

mniejszym stopniu, Slaska Pruskiego.
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Pierwsze podréze mieszkancow ograniczaly sie najczesciej do Strumienia, do najblizszego miasta,
do siedziby powiatu sgdowego, a w latach 1853-1868 takze powiatu politycznego. W Strumieniu byty bowiem
nie tylko wszystkie urzedy, lecz rowniez Kosciol, apteka, targ, przez jakis czas szkota, a od drugiej potowy
XIX wieku rowniez lekarz i polozna. W potowie XIX wieku na Slasku Cieszynskim, za wyjatkiem
pojedynczych jednostek, nie byto polskiej inteligencii. Niewiele osob umiato czytac i pisac. W schytkowych
latach XIX wieku niewielka grupa mieszkancow zaczeta u$wiadamia¢ sobie, ze zdobycie odpowiedniego
zasobu wiedzy i umiejetnosci zyskiwato range podstawowego warunku umozliwiajgcego aktywny udziat w
zyciu spolecznym. Jednoczesnie coraz wiekszego znaczenia zaczeta nabierac warstwa bogatych chiopow -
siedlakow, ktorzy wysytali swoich syndéw do miast w celu zdobycia odpowiedniego wyksztatcenia. Kiedy w
drugiej polowie XIX wieku postepowe zmiany wkroczyly w Zycie wiejskie, okazato sig, ze nie wszyscy
gospodarze nadazyli za owymi przemianami. Skutkiem tego struktura spoteczna i ekonomiczna spotecznosci
wigjskiej stawata si¢ coraz bardziej zroznicowana.

W schytkowym okresie XIX wieku, na obszarze dzisiejszej gminy Chybie wyodrebnito sie kilka
duzych gospodarstw, ktérych wiasciciele stali sie jednymi z najbogatszych nie tylko w okolicy, ale i na Slasku
Cieszynskim. Prym wiedli bogaci chtopi, decydujacy o istotnych dla wioski sprawach. Uwazali sie za
wytacznych wiascicieli tradycji i wiejskich zasad. Tworzyli elite spoteczno - gospodarczg, aspirujacg do zmian
w zyciu spotecznym, kulturainym i narodowym. Nalezy podkreslic, iz w tym czasie zycie kulturalne
poszczegbinych wsi nadal koncentrowato si¢ w gospodach funkcjonujgcych na ich terenie, a glownymi
atrakcjami byly zabawy wiejskie organizowane przez z wiascicieli oraz wesela. Mozna by stwierdzi¢, iz
gospody stanowity swoiste ,centra kulturalne” tamtych czasow. Brak inteligenciji, wyksztatcenia mieszkancow,
brak mecenasow kultury, powodowat, iz kulturalne dziatania ograniczaty sie wtasnie do kultywowania tradycji

w ogniskach domowych oraz do funkcjonowania gospéd.

Podejmujac sie proby przedstawienia zycia spotecznego i kulturalnego od drugiej potowy XIX wieku
na terenie gminy Chybie, nalezy podkreslic, ze aktywizacie w tym zakresie zainicjowalo obowigzujgce w
Austrii od 1867 roku prawo o stowarzyszeniach. UmozZliwito ono dziatalno$¢ szeregu stowarzyszen
spotecznych i kulturalnych, a co za tym idzie mozliwoS¢ dziatania mieszkancow naszej miejscowosci.
Wprawdzie poczatkowo nie potrafili stworzy¢ organizaciji spotecznej na terenie swoich wiosek, za to jednak
aktywnie uczestniczyli w organizacjach spotecznych i Kulturalnych Slaska Cieszynskiego.

Najwazniejszym wydarzeniem dla naszej miejscowosci, majagcym ogromny wplyw na jej dalszy
rozwdj nie tylko spofeczny i gospodarczy, ale takze kulturalny miato poprowadzenie linii kolejowej, kolei
warszawsko - wiedenskiej, przez Chybie. Naptyw do Chybia ludnoéci z innych czesci Slaska Austriackiego, a
takze wzrastajaca ze wzgledow zawodowych czy gospodarczych mobilno$¢ mieszkancéw spowodowaly

wiele zmian w tej sferze zycia. Wspomniane okolicznosci w powaznym stopniu zainicjowaty aktywnos¢
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spoleczna i kulturalng na tym terenie. W przypadku ludnosci miejscowej inicjatywa kulturaina stanowita
gtowny czynnik przeciwdziatajgcy asymilacji do jezyka i kultury niemieckiej. Jesli chodzi o Chybie, dziatalnosé
kulturaina realizowana przez polskich autochtonéw sprowadzata sie raczej tylko do amatorskich
przedstawien organizowanych w okolicznych gospodach. Inspiracjg w tej materii byly przyjazdy amatorskich
grup, ktére przedstawialy rozmaite sztuki teatralne. Dla przykiadu w dniu 1 marca 1908 roku z inicjatywy
miodziezy z Pierséca w sali gospody ,u Kopla” odbyt si¢ wieczorek amatorski. Przedstawili deklamacie,
monologi oraz komedie w jednym akcie pt. ,Chrapanie z rozkazu". W dniu 6 lutego 1910 roku dziatacze
stowarzyszenia miodziezy katolickiej z Piersca w tej samej sali odegrali ,Jasetka” ks. Walczynskiego. W
niedziele, 19 lutego 1911 roku, kétko amatorskie z Rudzicy w gospodzie ,u Kopla” odegrato przedstawienie
pt. ,Urlopnik” w czterech odstonach. Nalezy podkresli¢, iz na przetomie XIX i XX wieku istotng cze$¢
inteligencji stanowita grupa nowo przybytych urzednikow fabryki cukru oraz przedstawiciele administracii
lesnej i kolejowej, ktorzy z racji posiadanych kwalifikacji, wykonywanych funkcji zawodowych i
indywidualnych zainteresowan, stali sie nie tylko inicjatorami zycia spotecznego i po czesci kulturainego, ale
takze przedstawicielami nowej grupy spotecznej, czyli miejscowej inteligencji. Byta to wowczas elita
spofeczna wioski. Kazde wydarzenie zwigzane z poszczegolnym przedstawicielem tej grupy byto zjawiskiem
znanym i powszechnie komentowanym. Wraz w budowa i uruchomieniem cukrowni, zaczety powstawac
grupy i stowarzyszenia dziatajgce na terenie miejscowosci, a sam zaklad i wybudowany budynek przy ul.
Cieszynskiej, przejat istotng funkcje centrum kulturalnego Zycia wsi, za sprawg organizowanych przez
pracownikow cukrowni imprez, zabaw, potaficowek, przedstawien teatralnych itp. Nadal istotng role
odgrywaly gospody, z gospodg ,U Kopla” na czele. W okresie migdzywojennym wyraznie utrwalit sie i
rozpowszechnit, wraz z rozwojem szkolnictwa, zwyczaj organizowanie balow szkolnych, stanowiggy istotny
wptyw w zycie kulturalne miejscowosci.

Po wojnie nastgpita istotna zmiana w rozwoju zycia kulturalnego. Panstwo przejeto bowiem mecenat
nad kulturg. Od przelomu lat piec¢dziesigtych i sze$¢dziesiatych gtownym inicjatorem dziatalnosci kulturalne;
w Chybiu bylta Rada Zakladowa cukrowni, a zwlaszcza jej komisja kulturalno - o$wiatowa. Dziatalno$c
kulturalna zaczeta skupia¢ sie w Zaktadowym Domu Kultury Cukrowni ,Chybie”. Zaczety powstawac rozne
zespoly muzyczne i teatralne, chéry, a w latach poZniejszych mtodziezowe zespoty muzyczne m.in. ,Szyfry" i
,Topazy”. Istotnym wydarzeniem, majacym wplyw na krzewienie polskiego zycia kulturalnego mialo
funkcjonowanie bibliotek szkolnych, jak rowniez utworzenie po wojnie Biblioteki Publicznej. W tamtym okresie
nastapit rozwdj zycia kulturalnego na terenie naszej gminy. Oprécz funkcjonowania Zaktadowego Domu
Kultury cukrowni, na terenie naszej gminy dziatato juz szereg innych organizacji spoteczno-kulturalnych m.in.
Kota Gospodyn Wiejskich, Klub Gornika ,Gwarek”, Zespét Folklorystyczny Chybie, DKF przy PAN w Gotyszu,

Ogniska Pracy Pozaszkolnej itp.
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W tamtym okresie mialy miejsce wazne wydarzenia, ktore miaty niezwykly wplyw na rozwoj
kulturalny, a takze kultywowanie dziedzictwa na terenie naszej miejscowosci. Pierwszym bylo zalozenie w
1969 roku Amatorskiego klubu Filmowego ,Klaps”, istniejgcego do dzis, ktory za sprawg swoich czlonkéw na
przestrzeni lat oraz osoby prezesa Franciszka Dzidy, stanowi niezwykle fascynujace zjawisko kulturaine w
historii Chybia. Drugim, powstanie z inicjatywy Mirostawa Sieminskiego i Stanistawa Pietrzyka Klubu Miodych
,LExodus”, funkcjonujacego przez wiele Iat na terenie naszej gminy. Trzecim, powstanie najpierw Gminnego
Osrodka Kultury, a pozniej powolanie Srodowiskowego Centrum Kultury, na bazie budynku zakladowego
domu kultury cukrowni. SCK w latach osiemdziesiatych wywart ogromny wplyw na zycie kulturaine i
spoleczne Chybia. Z dziatalnosci SCK wywodzi sie réwniez pierwsza gazeta naszej miejscowosci czyli
,Formacja’, dziatajaca obecnie pod szyldem ,Nowej Formacji’. Jednym z najwazniejszych wydarzen tamtego
okresu byla organizacja imprezy Jarmark Swietojarski.

Przetom lat osiemdziesigtych i dziewigc¢dziesigtych przyniost szereg zmian, nie tylko w skali naszego
kraju, ale réwniez migjscowosci. Likwidacja SCK-u, spowodowata paroletnia wyrwe na mapie kulturalnej
Chybia i dziatalnoSci jakiejkolwiek instytucji kultury. Zaprzestaty rowniez funkcjonowaé niektore grupy,
zespoly i stowarzyszenie, ktore nie wytrzymaly starcia z nowg rzeczywistoscia. Na szczescie na ich migjsce
bardzo szybko powstaly nowe organizacje i grupy. W latach dziewiecdziesiatych powstaty m.in. ,Klub pod
Amfiteatrem”, Towarzystwo Mito$nikow Zarzecza, Stowarzyszenie Ekologiczne Eko-Zycie. Z inicjatywy grupy
kilku mtodych osob ponownie utworzono w potowie lat dziewiecdziesigtych Gminny O$rodek Kultury, ktory
skupit dziatania ,Klubu pod Amfiteatrem” Amatorskiego Klubu Filmowego ,Klaps” oraz szeregu innych dziatar
i propozyciji. Kulturowy fenomen Chybia polega rowniez na aktywnosci mieszkancow w szeregu dziatajacych
na terenie gminy organizacjach spotecznych i pozarzadowych, skupiajacych bardzo duzg ilo§¢ mieszkancow,
kultywujacych dziedzictwo kulturowe naszej miejscowosci, tradycje i obrzedy w postaci imprez i projektow

kulturalnych oraz wydawniczych.

(Zrodio: GOK Chybie, wykorzystano materialy z publikacji ,Chybie - dzieje gminy od czasow najdawniejszych do wspoltczesnosci” autorstwa Wojciecha

Kielkowskiego ).
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Informacja dotyczgca sportu w Gminie Chybie w latach 2011 - 2012

Sport jest jednym z zadan wtasnych gmin, ktére gmina Chybie realizuje w ramach uméw zawartych z

Robotniczym Klubem Sportowym ,Cukrownik™ Chybie.

RKS ,Cukrownik” Chybie jest jedynym stowarzyszeniem kultury fizycznej dziatajacym na terenie
gminy Chybie, skupiajacym calg gminng sfere sportowg. W Klubie dziatajg 3 sekcje sportowe, w ktérych

prowadzi sie systematycznie szkolenia sportowe tj..
e Sekcja gimnastyki sportowej chiopcow

Szkoleniami sekcji gimnastyki sportowej objeci sg tylko chiopcy na etapie wstepnym, podstawowym i
specjalistycznym. W latach 2011-2012 grupa liczyta ok. 26 zawodnikow osiagajac bardzo wysokie wyniki w

zawodach na szczeblu wojewoddztwa i ogolnopolskim promujac w ten sposob gmine Chybie.
e Sekcja pitki noznej chtopcow

Popularyzacja gry w pitke nozng odbywa sie poprzez szkolenia chiopcow w wieku od 7 lat na etapie
szkolenia wstepnego, podstawowego i specjalistycznego w pieciu grupach wiekowych — w latach 2011-2012
facznie ok. 120 dzieci. Grupy szkoleniowe to: junior starszy, junior mfodszy, miodzik starszy, zaki. Chiopcy

biorg udziat w rozgrywkach BOZPN Bielsko-Biata. W sekcji pitki noznej dziata réwniez grupa seniorow.
o Sekcja tenisa stotowego - dziewczynki i chopcy

Popularyzacja gry w tenisa stotowego odbywa sie poprzez szkolenie sportowe dziewczat i chlopcow w wieku
od 7 do 21 lat na etapie szkolenia wstepnego, podstawowego i specjalistycznego, w ktdrych w latach 2011 -
2012 brato udziat okoto 45 zawodnikow w nastepujacych kategoriach wiekowych: skrzat, zak, mlodzik, kadet,

junior, mtodziezowiec. W sekcji tenisa stotowego dziata rowniez grupa seniorow.
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10. ORGANIZACIE POZARZADOWE

Organizacja pozarzadowa - jest to organizacja obywatelska (zatozona przez obywateli lub ich
organizacje) dziatajaca z wtasnej inicjatywy na rzecz wybranego interesu publicznego i niedziatajaca dla
osiggniecia zysku.

Organizacje pozarzadowe bywajg nazywane trzecim sektorem, obok sektora publicznego (wladz
administracji publicznej) i rynkowego (biznesu i przedsiebiorczosci). Organizacie pozarzadowe - w
odroznieniu od organéw publicznych, a podobnie jak biznesowe - sg prywatne i powstajg z inicjatywy ich
zalozycieli ( prywatnych osob ), ale w odroznieniu od biznesu, a podobnie jak wtadze publiczne dziatajg w
interesie publicznym, a nie prywatnym.

Pojecie organizacja pozarzadowa nie jest rownoznaczne z pojgciem organizacja spofeczna np.:
zwigzek zawodowy jest organizacjg spoteczna, lecz nie jest organizacjg pozarzadowa.

Priorytetem dziatania Gminy Chybie jest jak najlepsze zaspokajanie zbiorowych potrzeb i oczekiwan
wspoblnoty, ktérg tworzg jej mieszkancy. Prowadzenie przez wladze Gminy Chybie aktywnej polityki w
zakresie wspdipracy z organizacjami pozarzadowymi i liderami $rodowisk lokalnych jest elementem
lokalnego systemu polityki spotecznej. Rada Gminy Chybie kazdego roku w drodze uchwaty przyjmuje do
realizacji Program wspotpracy Gminy Chybie z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami , o
ktorych mowa w art.3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie.

Na terenie Gminy Chybie zawigzaly si¢ i dzialajg nastepujgce organizacie pozarzadowe i

stowarzyszenia:

- Stowarzyszenie Na Rzecz Osob Niepetnosprawnych ,Razem” w Chybiu,

- Stowarzyszenie Lokalne Salezjanskiej Organizacji Sportowej ,Rados¢” w Chybiu,

- Towarzystwo Mitosnikow Zarzecza,

- Stowarzyszenie Ekologiczne ,EKO - ZYCIE’,

- Robotniczy Klub Sportowy , Cukrownik Chybie *,

- Akcja Katolicka Diecezji Bielsko-Zywieckiej przy Parafi Rzymsko- Katolickiej Chrystusa Krola w
Chybiu,

- Ochotnicza Straz Pozarna w Chybiu,

- Ochotnicza Straz Pozarna w Mnichu,

- Ochotnicza Straz Pozarna Zaborze,

- Ochotnicza Straz Pozarna Zarzecze - Frelichdw,

- Koto gospodyn wiejskich — Chybie zrzesza 95 kobiet,
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- Kolo gospodyn wiejskich — Mnich zrzesza 110 kobiet,

- Kolo gospodyn wiejskich — Zaborze zrzesza 81 kobiet.

11. OCHRONA ZDROWIA

Ustugi z zakresu podstawowej oraz specjalistycznej opieki zdrowotnej w warunkach ambulatoryjnych
lub domowych w miejscu zamieszkania lub pobytu osoby potrzebujgcej Swiadczen (a w szczegoinosci
Swiadczenia profilaktyczne, diagnostyczne, lecznicze, rehabilitacyjne oraz pielegnacyjne z zakresu medycyny
ogoinej, rodzinnej i pediatri) dla mieszkancow gminy Chybie Swiadczg nastepujgce zaktady opieki

zdrowotnej :

o Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,URSZULA” Andrzej Ryzycki
ul. Bielska 61, 43-520 Chybie

NZOZ ,URSZULA" ZATRUDNIA :
1. lek. med. Krzysztof Puda (pediatra, specjalista medycyny ogéinej)
2. lek. med. Anna Krzyzowska-Bedzinska (specjalista medycyny rodzinnej)
3. lek. med. Elzbieta Madej-Jozefecka (pediatra, specjalista medycyny rodzinnej)

4. lek. med. Samuel Grabiec.

NZOZ ,URSZULA" zapewnia w placowce i w terenie opieke pielegniarskg. Zaktad obejmuje opiekg
medyczng 4.500 pacjentow (w tym 1.700 dzieci i miodziezy do 19 roku zycia). W zaktadzie funkcjonuje
ponadto :

1. prywatny gabinet laryngologiczny - dr n. med. Anna Dziendziel

2. prywatny gabinet dermatologiczny — lek. dermatolog Matgorzata Damiec.

Problemy zdrowotne dzieci i mfodziezy do 19 roku Zycia - stan na grudzien 2012 r.

~ Rodzaje schorzenia = llodCeosth
Wady wrodzone 24
Zaburzenia rozwoju 7
Wady i choroby wzroku 5 + wady wzroku ~ 67
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Przewiekie choroby uktadu oddechowego 53
Trwate uszkodzenie narzadu ruchu -
Przewlekie choroby uktadu moczowego 2
Zaburzenia statyki ciata 143
Cukrzyca 4
Choroby metaboliczne 10
Zaburzenia stuchu 2
Zaburzenia mowy 34
Inne przewlekte choroby 96

Zrédto: opracowanie wiasne GOPS na podstawie danych z NZOZ ,URSZULA" Andrzej Ryzycki

Problemy zdrowotne osob dorostych w 2009 roku - stan na grudzien 2012 r.

Rodzaje schorzenia = K llo$¢ osob

Cukrzyca 264
Gruzlica 3
Nowotwory 107
Choroby tarczycy 78
Niedokrwistos¢ 23
Choroby obwodowe uktadu nerwowego 89
Choroby uktadu krazenia:

- nadcisnienie 635

- choroby naczyn mézgowych 54

- choroby serca 183

- zawal serca 31
Przewlekle niezyty oskrzeli 143
Przewlekte choroby uktadu trawiennego 297
Choroby ukfadu mie$niowo — kostnego i tkanki tacznej 1120
Inne przewlekte choroby (alergie, dermatologie itp.) 416

Zrodto: opracowanie wiasne GOPS na podstawie danych z NZOP , URSZULA” Andrzej Ryzycki

e Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,Medicus” s. c.
ul. Bielska 61, 43-520 Chybie

W strukturze zaktadu mozna wyodrebni¢:
a) praktyke lekarza domowego, w ktorej Swiadczen udzielaja;

— lek. med. Jerzy Srokosz (internista, specjalista medycyny ogoinej),
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— lek. med. Mirostawa Moczata (specjalista pediatrii i medycyny rodzinnej),

— lek. med. Grazyna Sierpawska - Srokosz (internista);
b) praktyke ginekologiczno-potozniczg prowadzong przez:
— lek. med. Grazyne Sierpawska - Srokosz (ginekolog-potoznik);

c) rehabilitacje, gdzie $wiadczen lekarskich udziela:

— lek. med. Grazyna Piatek (specjalista balneologii i medycyny fizykalnej);

d) gabinet fizykoterapii.

W placowce i w terenie zapewniona jest opieka pielegniarska. Zaktad obejmuje opiekq medyczng 2924

pacjentow.

Dominujgce problemy zdrowotne u pacjentow NZOZ ,Medicus” - stan na grudzier 2012 r.

L ~ Rodzaje schorzenia  llod oséb
NOWOTWORY 23
CHOROBY TARCZYCY 20
NIEDOKRWISTOSC 6
CHOROBY OBWODOWEGO UKLADU 60
NERWOWEGO
CHOROBY KRAZENIA 981
CHOROBY NADCISNIENIA 766
CHOROBY NACZYN MOZGOWYCH 27
CHOROBY SERCA 981
ZAWAL SERCA 2
PRZEWLEKLY NIEZYT OSKRZELI 67
PRZEWLEKLE CHOROBY UKLADU 102
TRAWIENNEGO
CHOROBY UKLADU MIESNIOWO - KOSTNEGO 213
INNE
(np. cukrzyca, schorzenia neurologiczne, schorzenia urologiczne, urazy) 804

Zrodto: opracowanie wiasne GOPS na podstawie danych z NZOP " MEDICUS
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» Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,Zaktad Pielegnacyjny Rodzina”
ul. Bielska 61, 43-520 Chybie

NZOZ ,Zaktad Pielegnacyjny Rodzina” swojq dziatalno$¢ rozpoczat w 1999 r.
Zaktad zatrudnia :
-) 8 pielegniarek opieki domowej diugoterminowe;,
-) 1 pielegniarke medycyny szkolnej,
-) 2 opiekunki $rodowiskowe,
)

1 fizojoterapeute .

Zaktad swym dziataniem obejmuije teren gminy Chybie, Strumien $wiadczac ustugi w zakresie:
- diugoterminowej opieki pielegniarskiej (toaleta poranna, toaleta wieczorna, zmiana opatrunkéw, wlewy
kroplowe, karmienie przez sonde, dokonywanie zakupow, sporzadzanie positkow, zatatwianie spraw
urzedowych ),
- medycyny szkolnej (sprawdzanie czystosci, fluoryzacja zebow, pogadanki, prelekcje),
- fizjoterapia (reaktywno$¢ organizmu na bodzce, masaz leczniczy, terapia manualna, przywracanie

sprawnosci fizycznej).
Zrédlo : Genowefa Kidon
e Gabinety Stomatologiczne
Na terenie gminy Chybie dziatajg dwa gabinety stomatologiczne:

- Indywidualna Praktyka Stomatologiczna, lek. stomatolog Halina Kazimierczak
ul. Bielska 53 , 43-520 Chybie (kontrakt w ramach NFZ)

- Prywatna Indywidualna Praktyka Stomatologiczna,
lek. stomatolog Joanna Rézycka-Caban, lek. stomatolog Radostaw Caban
ul. Chopina 1, 43-520 Chybie

— profilaktyka,

— leczenie: zachowawcze, protetyczne, chirurgiczne, chordb przyzebia.
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e Apteki
Obstuge farmaceutyczng mieszkancow Gminy Chybie zapewniaja;
- Apteka Prywatna s.c. L. Sobala & K. Sedlaczek - Goliasz
ul. Bielska 61, 43-520 Chybie
- Apteka Stoneczna s.c.
ul. Bielska 33a, 43-520 Chybie
* Dla mieszkancow Gminy Chybie realizacje zadan z zakresu transportu sanitarnego zapewnia -
PZOZ Cieszynskie Pogotowie Ratunkowe w Cieszynie,
w tym: Zespot wyjazdowy (Stacja CPR) Skoczéw, ul. Krzywa 4,

Zesp6t wyjazdowy ratownictwa medycznego dla obszaru Gminy Strumie i Chybie.

Do zadan statutowych CPR nalezy w szczegolnosci:

udzielanie doraznej pomocy medycznej w razie wypadku, urazu, porodu, nagtego zachorowania lub

nagtego pogorszenia stanu zdrowia powodujgcego zagrozenie zycia, przez zespoty wyjazdowe

Reanimacyjne i Ogolno-wypadkowe,

przewozenie $rodkami transportu sanitarego oséb, ktorych stan zdrowia tego wymaga, z miejsca w

ktorym sig znajduja do najblizszego wlasciwego zaktadu opieki zdrowotnej;

w przypadkach niecierpigcych zwioki, wobec braku innych mozliwosci — przewozenia preparatéw krwi,

lekow i tym podobnych $rodkow stuzacych ratowaniu zycia;

udzielanie porad i doraznej pomocy medycznej chorym zgtaszajacym sie do ambulatoriow ogbinych w

poszczegolnych stacjach;
wykonywanie ustug transportowych na rzecz zaktadéw opieki zdrowotnej w oparciu 0 zawarte umowy;
prowadzenie dziafalnosci szkoleniowej w zakresie pierwszej pomocy w ramach stazu lub szkolenia

specjalizacji.

Oprécz glownych $wiadczen wynikajacych ze statutu CPR :

do

na zlecenie uprawnionych organéw, oséb prawnych i oséb fizycznych zabezpiecza pod wzgledem

medycznym i transportowym wszelkiego rodzaju masowe imprezy publiczne, sportowe itp.

$wiadczy réwniez ustugi z zakresu odbioru i transportu skazonych odpadéw medycznych.
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Cieszynskie Pogotowie Ratunkowe obstuguje obszarem dziatania teren powiatu cieszyriskiego oraz w
sytuacjach nagtych, w przypadkach katastrof masowych i klgsk zywiolowych pomoc dorazna moze by¢

udzielana poza teren powiatu.

Zadania z zakresu ratownictwa medycznego wykonuja rowniez strazacy ochotnicy (przeszkoleni jako
ratownicy medyczni) dziatajacy w jednostkach OSP. W Gminie Chybie dziatajg 4 ochotnicze straze pozamne :

- Ochotnicza Straz Pozarna w Chybiu, ul. Wyzwolenia 16,

- Ochotnicza Straz Pozarna w Mnichu, ul. Kopernika 15,

- Ochotnicza Straz Pozarna w Zaborzu, ul. Czere$niowa 16,

- Ochotnicza Straz Pozarna Zarzecze - Frelichéw, Zarzecze ul. Podgroble 30.

Zrédto : Urzad Gminy Chybie

12. POZIOM BEZPIECZENSTWA MIESZKANCOW GMINY CHYBIE

Nad bezpieczenstwem mieszkaricow Gminy Chybie czuwajg policjanci z Komisariatu Policji w
Strumieniu.

Jak twierdzi Komendant KP w Strumieniu, na spoteczne ,poczucie bezpieczenstwa” niewatpliwie
wptywajq przekonania o sprawnosci Policji, zaufanie do jej pracy, ale rowniez sytuacja materialna obywateli,
wzrost bezrobocia, a co za tym idzie pogarszajacy sie standard zycia codziennego.

Komisariat Policji w Strumieniu moze pochwali¢ si¢ znaczacym wzrostem wykrywalno$ci przestepstw w
stosunku do lat poprzednich. Z aktualnych analiz wynika, ze wykrywalnos¢ przestgpstw utrzymuje sie na

poziomie 60-70% spraw wykrytych w stosunku do spraw stwierdzonych.

Przeprowadzone interwencje przez funkcjonariuszy Komisariatu Policji w Strumieniu w rozbiciu na

poszczegdlne miejscowosci w latach 2010, 2011 i 2012 ksztattujg sie nastepujaco:

Chybie
2010 2011 2012
interwencje w migjscu publicznym 193 275 235
interwencje domowe 50 65 50
wypadki 5 4 6
Kolizje 27 28 18

39



Mhnich

2010 2011 2012
interwencje w miejscu publicznym 143 170 169
interwencje domowe 67 42 55
wypadki 1 0 0
Kolizie 13 11 9
Zaborze
2010 2011 2012
interwencje w miejscu publicznym 45 45 51
interwencje domowe 16 32 22
wypadki 1 0 0
Kolizje 0 3 1
Zarzecze
2010 2011 2012
interwencje w miejscu publicznym 19 24 14
interwencje domowe b 7 8
wypadki 0 0 0
Kolizje 0 0 0
Frelichow
2010 2011 2012
interwencje w miejscu publicznym 10 10 20
interwencje domowe 5 3 4
wypadki 0 0 0
Kolizje 0 0 0

Zrodio: Komisariat Policji - Strumien

13. POMOC SPOLECZNA

Zgodnie z art. 110 Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, zadania pomocy
spofecznej w gminach wykonujg jednostki organizacyjne - osrodki pomocy spotecznej. W Gminie Chybie
na mocy Uchwaty Gminnej Rady Narodowej w Chybiu w dniu 27 kwietnia 1990 r. zapadta decyzja w

sprawie utworzenia Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Chybiu.
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Zgodnie ze Statutem i Schematem Organizacyjnym GOPS w Chybiu, Osrodek realizuje zadania

wtasne i zlecone gminie wynikajace z ustaw :

= ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

= ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

= uystawy z dnia 26 pazdziemika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi,

= ystawy z dnia 29 grudnia 2005 r. o ustanowieniu programu wieloletniego ,Pomoc paristwa w
zakresie dozywiania”,

= ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych,

= ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

= ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

= ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.

Wsparcie finansowe, pomoc rzeczowa, pomoc W formie pracy socjainej (zadania wynikajace z
ustawy o pomocy spofecznej), kierowana jest przede wszystkim do rodzin dotknigtych bezrobociem,
niepeinosprawnoscia, diugotrwatg chorobg i na rzecz rodzin wielodzietnych. Poza tym z pomocy korzystajg
rodziny zagrozone patologig spoteczng, bezradne w sprawach opiekunczo - wychowawczych oraz

niewydolne w prowadzeniu gospodarstwa domowego.

Gtowne powody przyznania pomocy przez GOPS w Chybiu
( ustawa o pomocy spofecznej )

Glownepowody przyznan'itafpbméc_yi -

Ubéstwo
Bezdomno$¢

Potrzeba ochrony macierzynstwa

Bezrobocie

Wielodzietnos¢

Niepetnosprawno$¢

Dlugotrwata lub cigzka choroba

Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo - wychowawczych

Przemoc w rodzinie

Alkoholizm

Trudnos$ci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego 13 15
Zdarzenie losowe - 2
Rodziny niepetne 106 97

Zrédio : opracowanie wiasne na podstawie danych z GOPS w Chybiu.



llos¢ rodzin korzystajgcych z pomocy z GOPS w Chybiu
( ustawa o pomocy spofecznej )

Rok 2011

Rok 2012

Rok 2011

Rok 2012

170

187

493

522

Zrédto : opracowanie wiasne na podstawie danych z GOPS w Chybiu.

llo$é oséb i rodzin korzystajgcych z pomocy (ustawa o pomocy spofecznej )
—analiza lat 2011/ 20012 z podziatem na sofectwa

 LICZBARODZIN

L.ICZBA

KORZYSTAJACYCH

MIESZKANCOW |

oz POMOCY

MIESZKANCOW
KORZYSTAJACYCH :
Z POMOCY :

'2011 2012“' 011 | 2012 | 2011 | 2012 | 2011 | 2012

3870 3903 76 90 228 265 5,89 6,79
3578 3622 41 46 101 102 2,82 2,82
1027 1036 19 20 57 61 9,55 5,89
615 627 18 20 62 68 10,08 10,85
307 312 16 11 45 26 14,66 8,33

Zrédto : opracowanie wiasne na podstawie danych z GOPS w Chybiu.
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Gfowne Zrédta dochodu klientéw GOPS w Chybiu w 2011/2012 r.
{ ustawa o pomocy spoftecznej )

Wynagrodzenie za prace na podstawie umowy o prace 50 63
Swiadczenia z ZUS i KRUS 42 37
Swiadczenia z pomocy spolecznej 40 46
Wynagrodzenia za prace dorywcze 12 16
Alimentacja od 0sob zobowigzanych do alimentacii 20 17
Zasitek dla bezrobotnych 2 6
Dochdd z gospodarstwa rolnego 4 1
Inne 0 1

Zrédio : opracowanie wiasne na podstawie danych z GOPS w Chybiu

Wykaz instytucji, z ktorymi Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej w Chybiu
utrzymuje statq wspotprace

1. POWIATOWY URZAD PRACY

DORADZTWO [ SZKOLENIA ZAWODOWE DLA KLIENTOW
OSRODKA POMOCY SPOLECZNE, USTALANIE: STATUSU
ZAWODOWEGO KLIENTOW, WYSOKOSCI POBIERANYCH
PRZEZ KLIENTOW ZASILKOW DLA BEZROBOTNYCH,
ORGANIZOWANIE PRAC SPOLECZNIE - UZYTECZNYCH,
ORGANIZOWANIE STAZU W GOPS, PARTNERSTWO W
PROJEKTACH UNIINYCH

2. ZAKLADY PRACY

USTALANIE CHARAKTERU UMOWY O PRACE |
WYSOKOSCI WYNAGRODZENIA KLIENTOW

OSRODKI POMOCY SPOLECZNEJ Z TERENU
CALEGO KRAJU

WYWIADY ALIMENTACYJNE, PRZYZNAWANIE POMOCY
NA RZECZ KLIENTOW Z INNEJ GMINY, KONSULTACJE
DOT. ZAPISOW USTAWOWYCH
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POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE W

KIEROWANIE DO : DPS, ZESPOLOW D/S. ORZEKANIA O

CIESZYNIE NIEPELNOSPRAWNOSCI , PFRON-U
PRACA Z RODZINAMI PATOLOGICZNYMI | OSOBAMI
ZAGROZONYMI WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM,
5. SADY, PROKURATURA , KU RATORZY UBEZWEASNOWOLNIENIA, ALIMENTACJA,
ZAWODOWI | SPOLECZNI UMIESZCZANIE DZIECI W PLACOWKACH OPIEKUNCZO-
WYCHOWAWCZYCH, PRZEMOC W RODZINIE
STALA WSPOLPRACA Z DZIELNICOWYMI W ZAKRESIE
NIEBIESKICH KART, WYMIANA INFORMACJI DOT. 0SOB
6. POLICJA POZBAWIONYCH WOLNOSCI ORAZ 0SOB
ZOBOWIAZANYCH DO ALIMENTACJI
7. REGIONALNY OSRODEK POLITYKI SZKOLENIA PRACOWNIKOW POMOCY SPOLECZNE
SPOLECZNEJ
i , BUDZET: ZADAN ZLECONYCH GMINIE, DOTACJE,
8. SLASKI URZAD WOJEWODZKI PROGRAMY RZADOWE
WSPOLPRACA Z PEDAGOGAMI, WYCHOWAWCAMI DOT.
RODZIN NIEWYDOLNYCH WYCHOWAWCZO, REALIZACJA
9. SZKOLY /| PRZEDSZKOLA PROGRAMU ,POMOC W ZAKRESIE DOZYWIANIA",
WYPRAWKA SZKOLNA, STYPENDIA UCZNIOWSKIE
ZASWIADCZENIA O STANIE ZDROWIA KLIENTOW,
10. PORADNIE SPECJALISTYCZNE USTALANIE TERMINOW WIZYT U LEKARZY
SPECJALISTOW
11. ZAKLADY OPI EKI ZDROWOTNEJ/ ZASWIADCZENIA O STANIE ZDROWIA KLIENTOW, OPIEKA
PIELEGNIARKI SRODOWISKOWE SRODOWISKOWA
WYPOCZYNEK LETNI DZIECI, POMOC RODZINOM TEGO
12. ORGANIZACJE POZARZADOWE WYMAGAJACYM
USTALANIE POWIERZCHNI GOSP. ROLNYCH, PRACE
13. URZAD GMINY SPOL. UZYTECZNE, ROBOTY PUBLICZNE, WYPRAWKI
SZKOLNE, STYPENDIA UCZNIOWSKIE
WSPOLPRACA W ZAKRESIE ORGANIZOWANIA USLUG
14. ZAKLAD PIELEGNACYJNY RODZINA

OPIEKUNCZYCH

Zrédto : opracowanie wiasne na podstawie dokumentow z GOPS w Chybiu
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IV. DIAGNOZA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

1. UBOSTWO / bieda/

Nie ma jednoznacznych kryteriow, na podstawie ktorych mozna sformulowaé obowigzujacq
wszystkich definicje ubdstwa. Encyklopedyczna definicja okresla ubdstwo, jako zjawisko spofeczne
polegajace na braku dostatecznych $rodkow materialnych do zaspokojenia potrzeb Zyciowych jednostki lub
rodziny. W nauce i polityce interpretacja ubéstwa jest uwarunkowana réznymi postawami wartosciujacymi.
Spor dotyczy zaréwno istoty ubostwa, jego kryteriow i miernikow, przyczyn ubdstwa, jak i sposobow walki z
nim, zwlaszcza roli panstwa, samopomocy i solidamosci spotecznej oraz samoodpowiedzialnosci jednostki.
Jednakze w kazdym przypadku oznacza ono dyskomfort osob bezposrednio dotknigtych tym problemem

spofecznym.

W literaturze wyroznia sie kilka rodzajow ubdstwa ( biedy ):

- bieda przelotna — dotyczy w wigkszosci osdb pracujacych, posiadajacych state dochody, lecz w
ktorym$ momencie zycia przezywaja kryzys, np. $mier¢ wspotmatzonka, diugotrwata choroba,

- bieda okazjonalna - to takze krotkotrwaly niedostatek, ktory nie trwa diuzej niz jeden rok, ale jest
powtarzajacym sie do$wiadczeniem zyciowym,

- bieda uporczywa — oznacza sytuacje, gdy rodzina wielokrotnie korzysta z zasitku, okresy uzaleznienia
od pomocy sg krotkie, ale czesto sie powtarzaja, jest to bieda ludzi pracujacych, ale o niskich
zarobkach, ktorzy czesto szukajg dodatkowego zatrudnienia,

- bieda chroniczna — uzaleznia od $wiadczen z pomocy spotecznej, powoduje marginalizacje jednostki i
rodziny, w rodzinach czesto wystepuje dtugotrwate bezrobocie, problemy alkoholowe, konflikty z
prawem, problemy wychowawcze,

- bieda permanentna - jest skutkiem szczegélnych do$wiadczen zyciowych, np. dziedziczenie
niekorzystnej sytuacji spotecznej, charakterystyczng cecha jest uzaleznienie od Swiadczen z pomocy

spotecznej, zadtuzenie finansowe i mieszkanie w lokalach socjalnych.

2. BEZROBOCIE

Wedtug ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy , osoba

bezrobotna to osoba, ktéra miedzy innymi :
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- ukonczylta 18 lat,

- nie ukoniczyta 60 lat - kobieta, 65 lat - mgzczyzna,

- nie jest zatrudniona,

- nie wykonuije innej pracy zarobkowej,

- jest zdolna i gotowa do podjecia zatrudnienia w pefnym wymiarze czasu pracy obowigzujacym w danym
zawodzie

- jest zarejestrowana we wiasciwym dla miejsca zameldowania w powiatowym urzedzie pracy,

- nie nabyta uprawnieri do emerytury lub renty,

- nie jest wiascicielem nieruchomosci rolnej,

- nie uzyskuje przychodoéw podlegajacych opodatkowaniu podatkiem dochodowym z dziatow specjalnych
produkcii rolnej,

- nie posiada wpisu do ewidencii dziatalnoSci gospodarczej,

- nie jest osobg tymczasowo aresztowang lub nie odbywa kary pozbawienia wolnosci,

- nie pobiera zasitku stalego na podstawie przepiséw o pomocy spotecznej,

- nie pobiera $wiadczenia pielegnacyjnego na podstawie przepisow o $wiadczeniach rodzinnych.

Zgodnie z w/w ustawg za osobe dfugotrwale bezrobotng uwaza sig osobg, ktéra pozostaje w rejestrze

powiatowego urzedu pracy tacznie przez okres ponad 12 miesigcy w okresie ostatnich 2 lat.

Sfopabeziobocla

- Polska

12.3%
20111, 12.5% 10.2%
2012, 13.4% 11.1%
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Struktura oséb bezrobotnych z terenu Gminy Chybie w latach 2010, 2011, 2012:

Rok 2010
Ogotem Kobiety
Liczba 0s6b
bezrobotnych 33 194
Wyksztalcenie
Wyzsze 26 15
Policealne i $rednie 79 47
zawodowe
Srednie 30 o7
ogbinoksztatcace
Zasadnicze zawodowe 116 64
Gimnazjalne i ponizej 86 41
Czas pozostawania bez pracy
do1m-c 31 13
1-3 m-c 68 35
3-6 m-c 85 49
6-12 m-c 72 47
12-24 m-c 47 30
powyzej 24 m-c 29 20
Rok 2011
Ogotem Kobiety
Liczba osob
bezrobotnych 329 191
Wyksztalcenie
Wyzsze LY, 23
Policealne i $rednie
zawodowe 8 o1
Srednie
ogolnoksztatcace 2f 29
Zasadnicze zawodowe 106 54
Gimnazjalne i ponize; 85 40
Czas pozostawania bez pracy
do1m-c 18 b
1-3 m-c 61 35
3-6 m-c 74 41
6-12 m-c 62 37
12-24 m-c 72 A5
powyzej 24 m-c 42 28
Rok 2012
Ogoblem Kobiety
Liczba os6b 346 186
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bezrobotnych |
Wyksztalcenie
Wyzsze 41 31
Policealne i $rednie

zawodowe s 0

Srednie
ogolnoksztatcace 30 19
Zasadnicze zawodowe 115 50
Gimnazjalne i ponizej 86 38

Czas pozostawania bez pracy

do1m-c 31 15
1-3m-c 74 37
3-6 m-c 64 40
6-12 m-c 67 30
12-24 m-c 55 29
powyzej 24 m-c 55 35

#rodio: opracowanie wiasne GOPS na podstawie danych z PUP w Cieszynie

3. NIEPELENOSPRAWNOSC, CHOROBY DEUGOTRWALE

To diugotrwaly stan, w ktorym wystepuja pewne ograniczenia w prawidtowym funkcjonowaniu czlowieka.
Ograniczenia te spowodowane sg na skutek obnizenia sprawnosci funkcji fizycznych lub psychicznych.

Osoby niepefnosprawne okresla si¢ jako osoby, ktérych stan fizyczny, psychiczny lub umystowy trwale lub
okresowo utrudnia, ogranicza badz uniemozliwia wypetnienie rol spotecznych, a w szczegolnosci zdolnosci
do wykonywania pracy zawodowej, jezeli uzyskaly orzeczenie o zakwalifikowaniu przez organy do jednego z

trzech stopni niepetnosprawnosci (znacznego, umiarkowanego, lekkiego) oraz o niezdolnosci do pracy.

Wyréznia sie ponadto :

* inwalidztwo — czeéciowa niezdolnos¢ do wykonywania pracy zawodowej, spowodowana diugotrwatym
lub trwatym naruszeniem sprawnosci organizmu. O inwalidztwie mowi sig, gdy choroba trwa powyzej
szesciu miesiecy,

« kalectwo — niedorozw6j, brak lub nieodwracalne uszkodzenie narzadu lub czesci ciata ( trwate
uszkodzenie organizmu ). Moze, ale nie musi spowodowaé zmniejszenia lub utraty zdolnosci do pracy

zawodowe;j.

Najczestsze przyczyny niepeinosprawnosci to wady wrodzone, choroby przewlekte, wypadki, urazy ciata.
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Rodzaje niepetnosprawnosci :

* obnizona sprawno$¢ sensoryczna (zmystowa) — brak, uszkodzenie lub zaburzenie funkcji analizatorow
zmystowych (sg to m.in. osoby niewidome, gtuche)

« obnizona sprawnos¢ intelektualna — upo$ledzenie umystowe, demencja starcza,

« obnizona sprawnos¢ funkcjonowania spofecznego — zaburzenia réwnowagi nerwowej, emocjonalnej
oraz zdrowia psychicznego,

« obnizona sprawno$¢ komunikowania sie — utrudniony kontakt stowny (zaburzenia mowy, autyzm,
jakanie sie),

« obnizona sprawno$é ruchowa — osoby z dysfunkcja narzadu ruchu (wrodzona lub nabyta),

 mbzgowe porazenie dziecigce,

« obnizona sprawnos$¢ psychofizyczna z powodu choréb somatycznych (np. nowotwory, guz mézgu,

cukrzyca, rak).

Niepelnosprawno$¢ u dzieci i dorostych orzekajg powiatowe zespoly ds. orzekania o

niepetnosprawnosci, o niezdolno$ci do pracy orzekajg orzecznicy zakladow ubezpieczen spotecznych.

Liczba oséb, ktérym wyptacano zasitki pielegnacyjne w 2011/2012
w podziale na dzieci, osoby niepetnosprawne w wieku powy:zej 16 roku Zycia
oraz osoby, ktore ukonczyly 75 lat

"~ rok 2011 rok 2012 rok 2011 rok 2012 rok 2011 rok 2012
48 47 124 133 5 5

zrodio: opracowanie wiasne GOPS w Chybiu — Dziat Swiadczen Rodzinnych

4, STAROSC

Staro$c i starzenie sie — to pojecia, ktére nie zostaly jeszcze jednoznacznie zdefiniowane, zarowno przez

nauki biologiczne, jak i spofeczne.
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Pierwsze z tych poje¢ traktowane jest jako zjawisko, faza zyciowa, drugie natomiast jest procesem.

Staro$é jako etap stan w Zyciu czlowieka ma charakter statyczny, starzenie sig natomiast, traktowane
jako proces rozwojowy, jest zjawiskiem dynamicznym. Postepujace zmiany spoteczno-ekonomiczne, coraz
szybszy postep techniczno — informatyczny, wzrost stopy zyciowej ludnosci, rozwoju i osiggniecia medycyny,
przyczyniajg sie do wydiuzenia Zycia ludzkiego. Konsekwencjg tego jest szybszy wzrost liczby osob w
podeszlym wieku, niz liczby oséb nowo narodzonych. O tym, ze staro$¢ jest nieunikniona wie kazdy z nas,
starzejemy sie wszyscy. Staro$¢ (zaleznie od jednostki, od spoleczenstwa) przebiega w rézny sposob, ma
rozne oblicza. Staros¢ nie powinna by¢ utozsamiana z choroba, gdyz jest etapem rozwoju osobniczego
nastepujacym po okresie dojrzaloéci. W przysziosci utozsamiano starzenie si¢ i stopniowo postepujaca

niewydolnoscig waznych dla zycia narzadow.

Czym jest dokladnie starzenie sie? Oznacza ono stopniowo zmniejszenie rezerwy czynnoSciowe
narzadow, ktére zmniejszajg mozliwosci zachowania rownowagi wewnatrzustrojowej. Jest to proces ciagty
nieodwracalny. Starzenie sie ma duze znaczenie indywidualne i spoteczne, poniewaz zbliza cziowieka do
okresu starosci. Granice starosci sg bardzo ptynne, a sam proces starzenia si¢ przebiega etapami. Najpierw
jest etap starzenia sie spolecznego, dopiero pézniej nastgpuje starzenie fizyczne. Starzenie zalezy od

sposobu | warunkéw zycia. Odmiennie bedzie przebiegalo u mgzczyzn i kobiet, inaczej na wsi i w miescie.
Do najczesciej spotykanych zalicza sie 4 okresy starosci:

- 60-69lat - wiek poczatkowej starosci,

- 70-74lat - wiek przejsciowy miedzy poczatkowa staroscia, a wiekiem ograniczonej
sprawnosci fizycznej i umystowej,

-75-841lat - wiek zaawansowanej starosci,

- 85 lat i wiecej — niedotezna staros¢.

Jednakze wiek kalendarzowy nie jest jednak najwlasciwszym miemikiem nasilania sig¢ procesow
starzenia. Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO) za poczatek staroSci uznaje 60 rok zycia. Wyr6znia w niej
trzy zasadnicze etapy:

- od 60 - 75 roku zycia — wiek podeszly (tzw. Wczesna staros¢)
- 75 - 90 roku zycia — wiek starczy (tzw. P6zna starosc)

- 90 rok zycia i powyzej — wiek sedziwy (tzw. Dlugowiecznosc).
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Za podstawowe cechy staro$ci uwaza sie:

- znaczny spadek zdolnosci adaptacyjnych czlowieka w wymiarze biologicznym,
psychospofecznym,

- postepujace ograniczenie samodzielnosci zyciowej,

- stopniowe nasilenie sie zaleznoéci od otoczenia.

Do najwazniejszych probleméw ludzi starszych mozna zaliczy¢ samotnosc, chorobe, inwalidztwo,
zycie w ubostwie, poczucie nieprzydatno$ci. Wszystkie te problemy wskazujg na istniejacg marginalizacjq
0sob starszych jako zbiorowosci, czego przyktadem moze by¢ stopniowe eliminowanie ich z aktywnego zycia
zawodowego i spolecznego w momencie przekroczenia granicy wieku emerytalnego

Osoby starsze bojg sie nie tylko chordb i niepetnosprawnosci, ale takze osamotnienia i nietolerancjj,
gdyz w dzisiejszych czasach panuje "kult mtodo$ci". Wiadomym jest, ze wraz z wiekiem cziowiek stabnie. Ma
to swoj negatywny skutek nie tylko dlia osoby starzejggcej sie. Jest to dla niej samej zagrozenie ze wzgledu na
osoby i przedmioty jg otaczajace, gdyz moze ona sta¢ sig potencjalng ofiara napasci, kradziezy, itp. oraz nie
radzié¢ sobie z niektorymi czynno$ciami wymagajacymi uzycia wigkszej sity.

Proces starzenia sie spoteczenistw obserwowany jest od ponad ¢wier¢ wieku, polega na systematycznym
wzroécie udzialu ludzi starszych w catej populacji. W literaturze przedmiotu proces starzenia sie
rozpatrywany jest w trzech gléwnych aspektach: biologicznym - czas biologicznego starzenia si¢ warunkujg
takze (poza genami) warunki zewnetrzne: przyrodnicze, spoleczno - ekonomiczne, kulturowe,
psychologicznym - starzenie sie psychiczne to dziatanie czasu na osobowoS¢ cziowieka oraz na jego zycie
emocjonalne i duchowe oraz spofecznym - stopniowe wycofanie sie z zycia spotecznego zawodowego.
Staros¢ jest okresem trudnym, czlowiek musi zosta¢ do niej odpowiednio przygotowany. Na to, jak jest ten
okres przezywany, majg wptyw rézne czynniki zaréwno indywiduaine, w tym genetyczne, jak i spoteczne.
Ludzie starsi staja sie coraz mniej sprawni, coraz wiecej chorujg, Rozwoj geriatrii i gerontologii przyczyniajg
sie do postepu w dziataniach na rzecz poprawy jako$ci zycia w okresie staroci. Powszechne przygotowanie
sie do starosci stanowi nowe wyzwanie dla wspélczesnych spoteczenstw. Zasadnicze znaczenie w procesie
edukacji dla dobrego przezywania starosci ma motywowanie ludzi do aktywnosci: tak fizycznej, jak i
intelektualne;j.

W miare przybywania lat potrzeby czlowieka sie zmieniaja, gdyz zmienia sig perspektywa zyciowa. Z
jednej strony ogromnej wagi nabieraja banalne sprawy dnia codziennego, z ktérymi starszy cziowiek boryka
sie z coraz wigkszymi trudno$ciami na skutek postepujacej stabosci wtasnego organizmu, a z drugiej strony
ambicje i motywacje, ktore kierowaty zachowaniem i dazeniami w latach wczesniejszych, odchodzg powoli w
cien. Pojawia sie refleksja dotyczaca przesziosci. Coraz czgéciej mysli sig o przysztosci i koncu wiasnego

7ycia. Pojawiajg sie smutek i strach. Najwigkszym problemem spolecznym ludzi starszych jest samotnosc.
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Czesto czlowiek starszy znajduje sie w niekorzystnej sytuacji we wtasnej rodzinie. W toku licznych i szybkich
przemian przeobrazeniu ulega takze model rodziny. Znikajg dwu- , trzypokoleniowe rodziny, w ktérych osoby
starsze mogly liczy¢ na opieke, zainteresowanie. Rodzina, ktéra w sferze emocjonalnej wypelniata cate zycie
usamodzielnia sie, czesto partner umiera. Seniorzy polscy zyja najczesciej w rodzinach swych dzieci.
Rodziny korzystajg z obecnosci oraz pomocy babci czy dziadka, tym bardziej, ze instytucje opieki nad
dzie¢mi s3 stabo rozwiniete, a na wsi prawie ich nie ma. Problem pojawia sig¢ wowczas, gdy starszy cziowiek
staje sie niesprawny, iz zaczyna to obarcza¢ rodzing. W polskiej rzeczywistosci rodzina nie znajduje
dostatecznej pomocy instytucjonalnej w sprawowaniu opieki i pielegnacji nad cziowiekiem starszym i
niepelnosprawnym. Na miejsce w domu pomocy spolecznej musza czeka¢ latami, gdyz jest ich weigz za
mato. Marginalnym zjawiskiem obecnych czaséw jest rowniez fakt, ze osoby starsze stajq sie niepotrzebne,

a pozwala sie im egzystowac ze wzgledu na comiesieczng emeryture, ktorg sig im "zabiera”.

5. PROBLEMY OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZE

Problem bezradnosci w sprawach opiekuriczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego
jest jednym z powodéw korzystania ze $wiadczen pomocy spotecznej. Do przyczyn kryzysu polskich rodzin
zalicza sig :

- Zmieniajace sie warunki ekonomiczne,

- czynniki psycho - spoteczne i kulturowe,

- ostabienie wiezi miedzyludzkich.

Zgodnie z zapisami ustawy o pomocy spolecznej zawartymi w Rozdziale 4 - ,opieka nad rodzing i
dzieckiem” - rodzinie majacej trudnosci w wypelnianiu swoich zadan udziela si¢ pomocy w formie
poradnictwa rodzinnego, terapii rodzinnej i pracy socjalnej, poprzez dziatania:

- specjalisty przygotowanego do pracy z rodzing lub w Srodowisku lokalnym,

- placowek opiekuriczo-wychowawczych dziennego pobytu,

- innych podmiotow, ktérych dziatanie daje potrzebne wsparcie dziecku i rodzinie.

Dziecku pozbawionemu catkowicie lub czeSciowo opieki rodzicielskiej lub niedostosowanemu spotecznie,
powiat zapewnia opieke i wychowanie w formie rodzinnej opieki zastepczej lub w placéwce opiekunczo -
wychowawcze;j.

Bezrobocie z jednej strony, a z drugiej koniecznos¢ skupienia sie na pracy, aby zapewni¢ rodzinie

byt, zagrozenie bezdomnoscia, bezrobociem, rozbicie rodzin to gtéwne powody powaznych kryzysow
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rodzinnych. Dzieci bywajg czesto niedozywione i zaniedbane, doswiadczajg przemocy ze strony dorostych.
Dzieci z biednych rodzin zagrozone sg dziedziczeniem biedy i negatywnych wzorcéw spotecznych,
poniewaz wychowujg sie w srodowisku, w ktoérym zanikajg wzorce spoteczne. Dlatego tak wazne sg dziatania
zarbwno w sferze edukacii i profilaktyki, jak i rozbudowy systemu $wiadczen pienieznych na rzecz dzieci
biednych.

Rodziny wielodzietne i niepetne majg trudnosci z realizacjg przede wszystkim funkcji ekonomiczne; i
opiekunczej. Wynika to z niskiego poziomu dochodéw oraz ograniczonych mozliwosci popraw sytuacii

materialnej przez podjecie pracy przez obojga rodzicow.

6. UZALEZNIENIA

1) uzaleznienie od alkoholu

UzaleZnienie od alkoholu i narkotykow stato si¢ jednym z gtéwnych probleméw spotecznych dzisiejszych
czasow. Alkohol od wielu lat jest Srodkiem ogolnie dostepnym. Kupujemy go w sklepach, w duzych
marketach, na stacjach benzynowych, w pubach i restauracjach.

Naduzywanie alkoholu bardzo czesto wynika z nieumiejetno$ci radzenia sobie ze stresem, problemami,
jakie niesie zycie i w ostatecznosci prowadzi do fizycznego i psychicznego wyniszczenia jednostki.
Nadmierne spozywanie alkoholu znajduje swoje odbicie nie tylko w zyciu jednostki, ale takze w Zyciu
spoteczenstwa.

Z problemem naduzywania alkoholu pracownicy socjalni w swojej pracy zawodowej spotykajg sie od wielu
lat. W rodzinach, ktore objete sa pomocg Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej najczesciej wystepuje
alkoholizm ojca, rzadziej matki, ale bywa i tak, ze oboje naduzywajq alkoholu. Trudne warunki materialne i
mieszkaniowe, ktore zazwyczaj towarzysza alkoholizmowi, stanowig dodatkowe zrédio napie¢ miedzy
matzonkami, co pogarsza i tak trudng sytuacie dzieci. Naduzywanie alkoholu przez jednego ze
wspdtmatzonkéw wywotuje morze cierpien, krzywd i udreki. Kiedy pije ojciec czesto jest tak, ze kobiety sg
bite, latami Zyja w zagrozeniu Zycia i zdrowia, dzieci s Zle ubrane i glodne, kiedy pije takze matka, to dom
praktycznie przestaje istnie¢, a dola dzieci jest niewyobrazalnie trudna. To rodzina jest $rodowiskiem
wychowawczym o tak specyficznych wtasciwosciach, ze zadne inne z $rodowisk nie jest w stanie w pemni
zastapic jej dziecku.

Alkoholik, mezczyzna czy kobieta, nie jest zdolny do mitoSci duchowej, nie liczy sie z rodzing, jej

sytuacjg i potrzebami.
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Zadania wtasne gminy w zakresie dziatan profilaktycznych i rozwigzywania probleméw alkoholowych
reguluje ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.
Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych stanowi podstawe do profilaktycznej
realizacji zadan i priorytetow ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

Zgodnie z ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi, w kazdej gminie powolywana jest przez wojta, burmistrza lub prezydenta miasta komisja
rozwigzywania probleméw alkoholowych.

Podstawowym zadaniem komisji jest prowadzenie dziatan zwigzanych z profilaktykg i
rozwigzywaniem probleméw alkoholowych oraz integracji spotecznej osob uzaleznionych od alkoholu, a w

szczegolnosci zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla takich osob.

Dane dotyczqce dziatalnosci GKRPA w Gminie Chybie :

1. Rok 2011
e ilo$¢ spraw o leczenie — 14
e iloé¢ wnioskéw do sadu o naloZenie obowigzku leczenia - 3

e il0$¢ 0s6b zmotywowanych do diagnozy i ewentualnego leczenia uzaleznienia — 11

2. Rok 2012
e ilos¢ spraw o leczenie — 22
« iloéé wnioskow do sadu o natozenie obowigzku leczenia — 2
e il0$¢ 0s6b zmotywowanych do diagnozy i ewentualnego leczenia -8

e il0$¢ 0sob zmotywowanych do leczenia w o$rodku terapii stacjonarnej — 2

Zrodio : GKRPA w Chybiu

2) uzaleznienie od narkotykow

Narkotyki to jedne z najgrozniejszych substancji dla naszego organizmu. Powodujg bol fizyczny i
psychiczny, wyniszczajg organizm, prowadza do przedwczesnej $mierci i chorob zakaznych. Uzalezni¢ sig
mozna bardzo tatwo, ale bardzo trudno wyj$¢ z tego uzaleznienia. Uzalezni¢ si¢ moze kazdy, dorosty czy
dziecko - bez znaczenia. Problem z narkotycznym uzaleznieniem majg takze dzieci matek, ktére zazywajg

regularnie szkodliwe substancje, nawet w trakcie cigzy. Matki te narazone sg na przyspieszony pordd, a ich
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dzieci sq czesto opdznione w rozwoju psychicznym i fizycznym. Narkomani czesto zapadajg na choroby

zakazne, bowiem wszystkie zazywane przez nich substancje obnizajg odpornos¢ organizmu.

Uzaleznienie od narkotykow nalezy leczy¢. Jedng z metod jest leczenie psychiatryczne potgczone z
odwykiem. Umieszcza sie wtedy osobe uzalezniong w szpitalu psychiatrycznym i poddaje si¢ leczeniu.
Choremu podaie sie rowniez $rodki zastepcze, ktoére majg zniweczyC giod narkotykowy. W leczeniu pomocne
sq rowniez grupy wsparcia, rozmowy z osobami, kiore wyszly z nalogu. Niekiedy stosuje sig terapie

duchowa, ktorg w Polsce praktykuje Kosciot Katolick.

Opracowanie zbiorcze wynikéw ankiety przeprowadzonej wsréd uczniéw gimnazjalnych Gminy

Chybie w miesigcu czerwcu 2013r. dotyczqce problemu narkotykow i alkoholu

W ankiecie wzigto udziat 254 ucznidw z Gimnazjum w Chybiu i Gimnazjum w Mnichu.

1. NARKOTYKI

1. Na zadane pytanie: ,,Czy kiedykolwiek zazywates$/as narkotykoéw?”
Tak odpowiedziato 11 uczniéw co stanowi 4,52%
Nie odpowiedziato 243 uczniéw co stanowi 95,48%
2. Na zadane pytanie: ,, Gdzie sie to zdarzylo, ze brate$?”
a. W szkole - 1 uczen
b. W domu - 2 uczniow
c. Nadyskotece - 3 ucznidw
d. Park, parking, inne miejsce - 5
3. Na zadane pytanie: ,,Dlaczego brates?”
a. Presja rowiesnicza - 2
b. Problemy rodzinne - 1
c. Problemy w szkole - 1
d. Ciekawo$¢inuda-7
4, Na zadane pytanie: ,,Czy w twojej okolicy masz dostep do narkotykow?”
a. Tak- 76 uczniow tj. 29,92%
b. Nie - 178 uczniéw tj. 70,08%
5. Na zadane pytanie: ,,Czy masz dostateczng wiedze na temat skutkéw zazywania narkotykow?”
a. Tak - 215 uczniow tj. 84,64%
b. Nie - 39 uczniow tj. 15,36%
6. Na zadane pytanie: ,,Jaki sposob dziatan profilaktycznych jest wg. Ciebie najlepszy?”
Lekcja wychowawcza -108 uczniow
Ksigzki ulotki filmy - 71 uczniéw
Warsztaty profilaktyczne - 98 uczniow
Warsztaty profilaktyczne - 98 uczniéw
Konkursy, prace zespotowe - 60 uczniow
Kampanie przeciw narkomanii - 94 uczniéw

"m0 Q00T
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g. Inne formy - 10 uczniow
7. Na zadane pytanie: ,,Czy narkomania jest waznym problemem spotecznym?”
a. Tak-147 uczniow
b. Nie - 44 uczniow
c. Nie wiem - 63 uczniow

2. ALKOHOL

1. Na zadane pytanie: ,,Czy spozywate$ napoje alkoholowe?”
a. Tak-148 uczniow tj. 58,26%
b. Nie - 106 uczniow tj. 41,74%
2. Z grupy odpowiadajace twierdzaco na powyzsze pytanie zadano pytanie: ,,Gdzie po raz
pierwszy?”
a. W domu - 49 uczniow
b. U rodziny - 27 ucznidéw
c. U kolegi /kolezanki - 53 uczniow
d. W innym miejscu - 24 ucznidéw
3. Jaki alkohol pites?
a. Piwo - 98 ucznidéw
b. Wino - 58 uczniéw
c. Wodke - 67 ucznidw
d. Szampan - 104 uczniéw
4. Na zadane pytanie: "Kto Cie poczestowal?”
Rodzice - 26 uczniow
Rodzenstwo - 10 uczniow
Inni cztonkowie rodziny - 49 uczniéw
Kolega, kolezanka - 81 ucznidéw
e. Inni- 2 uczniow
5. Na zadane pytanie:” Czy w Twojej miejscowosci bez problemu mogtabys/mégtbys zakupié
alkohol?”
a. Tak - 46 uczniow tj. 18,11%
b. Nie - 93 uczniéw tj. 36,61%
c. Nie wiem - 115 ucznidw tj. 45,27%
6. Na zadane pytanie: ,,Do kogo zwrdcitby$ sie o pomoc, gdyby kto$ usitowat Cie namoéwié
do picia alkoholu?”
Rodzicow — 158 uczniow tj. 62,20 %
Innych cztonkéw rodziny — 30 uczniéw tj. 11,81%
Kolegi, kolezanki - 58 uczniow {j. 22,83%
Pedagoga — 44 ucznidw tj. 17,32%
Wychowawcy, lub innego nauczyciela — 26 uczniow tj. 10,23%
Dyrektora szkoty — 8 uczniéw tj. 3,14%

L
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7. PRZEMOC

Przemoc fizyczna

RODZAJE PRZEMOCY

Formy zachowan

Popychanie, policzkowanie, szczypanie, kopanie, duszenie, bicie otwartg
reka i piesciami, bicie przedmiotami, parzenie, polewanie substancjami

Zracymi, uzycie broni, itp.

Przemoc psychiczna

Wysmiewanie pogladow, religii, pochodzenia, narzucanie wtasnych
pogladéw, karanie przez odmowe uczué, stata krytyka, wmawianie
choroby psychicznej, izolacja spoteczna degradacja werbalna
(wyzywanie, ponizanie, upokarzanie, zawstydzanie), stosowanie grozb,

itp.

Wymuszanie pozycia seksualnego, wymuszanie nieakceptowanych

Przemoc seksualna pieszczot i praktyk seksualnych, wymuszanie seksu z osobami trzecimi,
sadystyczne formy wspotzycia seksualnego, krytyka zachowar
seksualnych, itp.

Przemoc ekonomiczna Odbieranie zarobionych pieniedzy, uniemozliwianie podjecia pracy

zarobkowej, niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych, itp.
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Kazda forma przemocy powoduje bdl, cierpienie, zawsze narusza prawa

i dobra osobiste ofiary i jest intencjonalna

Przemoc dzieli si¢ rowniez na .

Goraca — natadowana furig, ztoscia, gniewem, peing ekspresji;

Chtodna — bez gniewu, z premedytacjg, uporzadkowana,

Przemoc w rodzinie przebiega w cyklu, w ktérym wyodrebnia sie trzy fazy:

1. Faza narastajacego napiecia — w zachowaniu sprawcy pojawia si¢ napigcie, ztoS¢, prowokuje
awantury, traci panowanie nad swoimi emocjami, siega po alkohol lub inne $rodki odurzajgce. Ofiara
przemocy uspakaja, spefnia zachcianki, stara sie jak najlepiej wywiazywac ze swoich obowigzkow,
przeprasza, stara sig poprawi¢ humor sprawcy.

2. Faza gwattownej przemocy — sprawca staje sie gwattowny, wpada w szal, wytadowuje sig dokonujac
aktow przemocy wobec ofiary. Ofiara przemocy uspakaja, usituje sig broni¢, jest bezradna, po akcie
przemocy jest w szoku, odczuwa wstyd, upokorzenie, przerazenie, staje si¢ apatyczna, traci ochote
do Zycia, odczuwa zto$¢ i bezradnosc.

3. Faza miodowego miesigca — sprawca przemocy przeprasza, okazuje skruche, zatuje, obiecuje
poprawe, usituje tumaczy¢ swoje zachowane, zapewnia, ze wigcej tego nie zrobi, dba o ofiare,
spedza z nig czas, kupuje prezenty. Ofiara przemocy zaczyna wierzy¢ w przemiane sprawcy, czuje

sie kochana, odczuwa blisko$¢ jest petna nadziei.
Po okresie miodowego miesigca cykl ten sie powtarza.

DEFINICIE

1. ZESPOL INTERDYSCYPLINARNY

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie w
kazdej gminie powinien powstac¢ i funkcjonowa¢ zespét interdyscyplinamny ds. przeciwdziatania przemocy w
rodzinie, powotany przez wojta, burmistrza lub prezydenta miasta.

W gminie Chybie Gminny Zespot Interdyscyplinamy zostat powofany Zarzadzeniem Nr 40/2011
Woaijta Gminy Chybie z dnia 15 kwietnia 2011 r. w sprawie powotania GZI zgodnie z Uchwatg Nr XL/306/2010

Rady Gminy Chybie z dnia 4 listopada 2010 r. w sprawie trybu i sposobu powotywania i odwotywania
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cztonkdbw Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w Chybiu oraz szczegdtowych warunkéw jego
funkcjonowania.

Praca w zespotach interdyscyplinarnych stwarza mozliwo$¢ tworzenia koalicji organizacii i stuzb o
charakterze strategicznym, wspotdziatania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Przepis 9 a ust. 3 i 4 wspomnianej ustawy wskazuje podmioty, ktérych przedstawiciele wchodzg w
sktad zespotu: jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, gminnej komisji rozwigzywania problemow
alkoholowych, Policji, oSwiaty, ochrony zdrowia, organizacji pozarzadowych, a takze kuratorzy sadowi. W
sktad zespotu mogg wchodzi¢ rowniez: prokuratorzy i przedstawiciele podmiotéw innych niz okreslone w art.

9 a ust. 3 ustawy, dziafajacych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

2. PROCEDURA , Niebieskie Karty”

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury
,Niebieskie Karty" oraz wzorow formularzy ,Niebieska Karta” (Dz. U. Nr 209, poz. 1245) uregulowany zostat
sposéb postepowania stuzb odpowiedzialnych za przeciwdziatanie przemocy w rodzinie - od momentu
zgloszenia zdarzenia poprzez dziatania ukierunkowane na pomoc osobie dotknietej przemocag w rodzinie
oraz dziatania skierowane na osobg stosujacg przemoc w rodzinie, a takze sposob monitorowania sytuacji
rodziny dotknietej przemoca.

W ramach procedury ,Niebieskie Karty" cztonkowie zespolu interdyscyplinarnego lub grupy roboczej:

1) udzielajg pomocy osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie, e jest dotknieta przemoca w rodzinie:

2) podejmujg dziatania w stosunku do osoby, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w
rodzinie, w celu zaprzestania stosowania tego rodzaju zachowan:

3) zapraszajg osobg, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie, na
spotkanie zespotu interdyscyplinarnego lub grupy roboczej, w celu ustalenia dla niej i jej rodziny
indywidualnego planu pomocy,

4) rozstrzygajg o braku zasadnosci podejmowania dziatan.

3. NIEBIESKA KARTA —A

Wszczecie procedury nastgpuje poprzez wypetnienie formularz NK — A przez przedstawiciela:
jednostki  organizacyjnej pomocy spolecznej, Policji, o$wiaty, ochrony zdrowia, gminnej  komisji
rozwigzywania probleméw alkoholowych, nie pozniej niz w terminie 7 dni od dnia wszczecia procedury
nastepuje przekazanie do przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego wypelnionego formularza NK - A,

ktorego kopia pozostaje w instytucji wszczynajacej procedure.
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4. NIEBIESKA KARTA - B
Po wypetnieniu formularza NK - A osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta
przemocg w rodzinie, przekazuje sig formularz NK — B — pouczenie dla oséb dotknietych przemocg w

rodzinie.

5. NIEBIESKA KARTA -C

Nie pozniej niz w ciggu 3 dni od dnia otrzymania formularza NK — A przewodniczacy zespotu
interdyscyplinarego przekazuje go czionkom zespotu interdyscyplinarnego lub grupy roboczej. Na
posiedzeniu czionkowie zespotu interdyscyplinarnego lub grupy roboczej dokonujg analizy sytuacji rodziny i
wypetniajg formularz NK - C w obecnoéci zaproszonej osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest

dotknigta przemoca w rodzinie.

6. NIEBIESKA KARTA - D

Przewodniczacy zespolu interdyscyplinamego wzywa osobg, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze
stosuje przemoc w rodzinie, na spotkanie zespotu interdyscyplinarnego lub grupy roboczej celem weryfikacji
informacji i w obecnosci tej osoby wypelniany jest formularz NK - D.

Zakoniczenie procedury nastepuje w przypadku ustania przemocy w rodzinie i uzasadnionego
przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy w rodzinie oraz po zrealizowaniu

indywidualnego planu pomocy albo po rozstrzygnieciu o braku zasadnosci podejmowania dziatan.
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DANE STATYSTYCZNE DOTYCZACE PRZEMOCY W RODZINIE

W GMINIE CHYBIE W LATACH 2011, 2012, 2013 - do 30 listopada

1. ILOSC WSZCZETYCH PROCEDUR ,, NIEBIESKIE KARTY ” W GMINIE CHYBIE

2011 3 2 1
2012 11 7 2 2
2013 21 7 6 4 i 2

Zrédio : GOPS w Chybiu

2. INSTYTUCIE, KTORE WYPEENILY FORMULARZ »NIEBIESKIE] KARTY ”

INSTYTUCJA SPISUJACA FORMULARZ NK
ROK e
’ OCHRONA
POLICJA | GOPS | OSWIATA | GKRPA | ZDROWIA
2011 3
2012 7 3 1
2013 12 7 1 1

Zrédlo : GOPS w Chybiu
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3. WIEK OFIAR PRZEMOCY W RODZINACH OBJETYCH PROCEDURA ,,NIEBIESKA KARTA”

W GMINIE CHYBIE W LATACH 2010, 2011, 2013

1. Osoby w wieku od 20 do 30 lat
2. Osoby w wieku od 31do 40 lat
3. Osoby w wieku od 41 do 50 lat
4. Osoby w wieku od 51 do 60 lat
5. Osoby w wieku od 61 do 70 lat

6. Dziecko w wieku 3 lat

Zrodto : GOPS w Chybiu

Ofiarami przemocy w rodzinie w Gminie Chybie sa na ogét kobiety,

w dwach przypadkach osobami, wobec ktorych istnialo podejrzenie, ze byli ofiara

- 2 osoby
- 12 0s06b
- 10 0séb
- 6 0sob

- 4 osoby

- 1 dziecko

mezczyzni, a w jednym przypadku ofiarg przemocy bylo dziecko.

na 32 spisanych formularzy NK

mi przemocy W rodzinie byli
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V.

PROGRAM ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH W GMINIE

CHYBIE NA LATA 2014 - 2020

1. DZIALANIA NA RZECZ OSOB DOTKNIETYCH UBOSTWEM

. Pomoc prawna rodzinom i osobom

zagrozonych eksmisjg (opinie prawne,

pomoc w pisaniu wnioskow, odwota itp.).
. Pomoc rodzinom najubozszym,

zagrozonych zaleglosciami w optacaniu
naleznosci czynszowych (roztozenie na
raty, czeSciowe lub catkowite umorzenie
czynszu).

. Zapewnienie lokalu mieszkalnego dla

0sob, ktore utracity lokal mieszkalny w
wyniku eksmisji (dot. wyrokow
wskazujacych gming jako podmiot
zapewniajacy lokal).

. Wsparcie finansowe najubozszych rodzin

(np. $wiadczenia rodzinne, zasitki z
pomocy spotecznej, stypendia dla dzieci i
miodziezy, pomoc w formie positkow ).

Dziatania polegajace na udzielaniu
$wiadczen w formie niepienieznej w
miejscu zamieszkania (zywnos$¢, opal,
leki, odziez, ustugi opiekuricze, pomoc
sagsiedzka).

. Pomoc w formie opieki zdrowotnej

wynikajaca z ustawy o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (bezgotowkowa
pomoc w formie okresowej bezptatne;
opieki zdrowotnej).

. Organizowanie robét publicznych i prac

spolecznie - uzytecznych w celu

Panstwo,
Rada Gminy Chybie,
Waijt Gminy Chybie,

Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Chybiu,

Petnomocnik Wojta ds.
RPA,

Szkoly, Przedszkola

Powiatowy Urzad Pracy w
Cieszynie

Organizacje pozarzgdowe
Wolontariat

Noclegownie

Praca ciggta
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10.

Lji 8

ztagodzenia skutkow ubdstwa.

Pomoc psychologiczna oraz doradztwo
zawodowe dla potrzebujacych, wskazanie
umiejetnego sposobu odkrycia i
wykorzystania wiasnych zasobow.

Stata weryfikacja przyznawanych
$wiadczen tak, aby przyznawana pomoc
trafiata do 0sob rzeczywiscie jej
potrzebujacych i byta wykorzystywana
zgodnie z przeznaczeniem.

Praca socjalna (porady, rozmowy, wizyty
pracownikow socjalnych w miejscu
zamieszkania osob i rodzin),

Rozwoj wolontariatu (promowanie idei
wolontariatu, pozyskiwanie i szkolenie
wolontariuszy)

12. Wspotpraca z organizacjami

13.

pozarzadowymi i wolontariatem na rzecz
poprawy sytuacji materialnej spotecznosci
lokalnej

Zapewnienie noclegu osobom
bezdomnym

2. DZIALANIA NA RZECZ RODZIN DOTKNIETYCH BEZROBOCIEM

1.

Wspolpraca z instytucjami i organizacjami
pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz
rozwigzywania problemu bezrobocia
poprzez udziat w lokalnych, rzadowych i
unijnych programach dotyczacych
aktywizacji zawodowe;.

Stata wspdipraca z PUP w Cieszynie oraz
innymi instytucjami oraz organizacjami
pozarzadowymi w celu realizacji projektow

wspotfinansowanych z Unii Europejskiej na

rzecz przeciwdziatania bezrobociu
(szkolenia, przekwalifikowania zawodowe ,
poradnictwo zawodowe, psychologiczne).

o

 wsplerajac

PUP w Cieszynie,
Wojt Gminy Chybie,

GOPS w Chybiu,

Organizacje pozarzadowe.

Praca ciggta.
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10.

1.

Udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej i
ustugowej osobom bezrobotnym iich
rodzinom (zawieranie kontraktow
socjalnych pomiedzy bezrobotnym, a
pracownikiem socjalnym osrodka pomocy
spotecznej).

Proponowanie zatrudnienia w ramach robot
publicznych, prac spotecznie uzytecznych
dla bezrobotnych aktywnie poszukujacych
pracy.

Zwiekszenie zatrudnienia kobiet w ramach
prac spolecznie - uzytecznych .

Rozwijanie pomocy w formie pracy
socjalnej skierowanej na rzecz osob
bezrobotnych poprzez pomoc w planowaniu
nowych koncepcji zycia zawodowego, oraz
motywowanie do podjecia zatrudnienia.

Promowanie dobrych i skutecznych metod
wychodzenia z bezrobocia.

Podejmowanie dziatan w zakresie
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu
0s6b diugotrwale bezrobotnych poprzez
angazowanie ich w pierwszej kolejnosci do
programow pomocowych.

Inicjowanie i wspieranie grup
samopomocowych.

Podejmowanie dziatar w zakresie
profesjonalizacii kadry GOPS Chybie
zajmujacej sie problematyka dot. osob
bezrobotnych.

Podejmowanie dziatar w zakresie
utworzenia na terenie Gminy Chybie
Gminnego Centrum Informacji ( GCI ).

12. Wspieranie bezrobotnych w poszukiwaniu

pracy ( np. dziatalno$¢ informacyjna o
aktualnych ofertach pracy )
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3. DZIAtANIA NA RZECZ 0SOB STARYCH, CHORYCH I NIEPELNOSPRAWNYCH

1. Udzielanie pomocy finansowej, rzeczowe; |
ustugowej .

2. Podejmowanie dziatar w zakresie
zapewnienia opieki , osobom ktore we
wiasnym zakresie nie sa w stanie sobie jej
zapewnic.

3. Swiadczenie ustug rehabilitacyjnych w
ramach kontraktu NFZ przy istniejacych
placowkach stuzby zdrowia.

4. Swiadczenie ustug opiekunczych dla osob
niepelnosprawnych i przewlekle chorych.

5. \Wsparcie finansowe z przeznaczeniem na
czesciowe pokrycie kosztow leczenia,
rehabilitacji.

6. Podejmowanie dziatan na rzecz likwidacji
barier architektonicznych w miejscu
zamieszkania osob niepefnosprawnych.

7. Podejmowanie dziatan na rzecz likwidacji
barier architektonicznych uniemozliwiajacych
dostep do dobr i ustug .

8. Realizowanie projektow wspoifinansowanych
z Unii Europejskiej zmierzajacych do
aktywizacji zawodowej i przeciwdziataniu
wykluczeniu spotecznemu osob
niepetnosprawnych.

9. Realizowanie pomocy na w formie pracy
socjalnej ( pomoc w kompletowaniu
dokumentéw w celu uzyskania rent,
emerytur, orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci ).

| Realizatorzy

Panstwo,
Gmina,
GOPS,
PCPR,
GOK,

Organizacje
pozarzadowe,

 Okres realizacji

Praca ciggta
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10. Wspieranie samopomocy rodzin, wolontariatu

i pomocy sasiedzkie;.

11. Wspdtpraca z organizacjami pozarzadowymi

swiadczacymi ustugi na rzecz osob
niepefnosprawnych oraz wspieranie ich
dziatalnosci.

12. Wspdlorganizowanie czasu wolnego |
wypoczynku dla os6b starszych i
niepetnosprawnych.

4. DZIALANIA NA RZECZ RODZIN DOTKNIETYCH PROBLEMAMI OPIEKUNCZO -

WYCHOWAWCZYMI

1. Zintensyfikowanie i rozwdj form pracy
socjalnej ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci ze srodowisk z
problemami opiekuriczo-wychowawczymi.

2. Rozwdj sieci $wietlic srodowiskowych
oraz $wietlic socjoterapeutycznych.

3. Przeprowadzenie szczegblowej diagnozy
w zakresie dominujgcych problemow
opiekuriczo-wychowawczych.

4. Podejmowanie dziatan profilaktycznych i
aktywizujacych rodziny do poszukiwania
samodzielnych rozwigzan zaistniatych
problemow.

5. Udzielanie wsparcia finansowego,
rzeczowego i ustug na rzecz rodzin
dotknietych problemem opiekunczo-
wychowawczym.

6. Podejmowanie dziatan w zakresie
specjalizacji pracownikéw socjalnych

Realizatorzy |

es realizacji

Szkoty,
GOPS,
Sad,
Kuratorzy,
Policja
GOK

Organizacje pozarzadowe

Praca ciggta

68



9.

kompleksowa i profesjonalna pomoc
rodzinom ).

Stwarzanie dzieciom i mtodziezy
alternatywnych metod spedzania czasu
wolnego ($wietlice szkolne, kotka
zainteresowan ).

Udzielanie pomocy pedagogicznej,
psychologicznej i prawnej rodzinom
dotknigtym problemami
wychowawczymi.

Tworzenie i rozwdj placowek edukacyjno-
kulturalnych dla dzieci i mtodziezy (
miejsca zabaw, boiska, kluby, zajecia
poza lekcyjne ).

10. Organizowanie czasu wolnego dzieciom i

miodziezy w czasie przerw wakacyjnych.
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. DZIAEANIA NA RZECZ RODZIN | OSOB DOTKNIETYCH UZALEZNIENIEM OD
ALKOHOLU | NARKOTYKOW

=

 Real

alizacji

. Utworzenie zespotu interdyscyplinarnego w Rada Gminy, Praca ciggta
zakresie rozwigzywania probleméw
alkoholowych. GKRPA,

. Realizacja uchwalanych corocznie Gminnych | GOPS,
Programéw Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii . | Policja,

Zwiekszenie dostepnosci pomocy Szkoly,
terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 0séb
uzaleznionych od alkoholu i narkotykdw. Kuratorzy,

. Prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci Organizacje pozarzadowe,
informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych i
przeciwdziatania narkomanii, w
szczegolno$ci dla dzieci i mlodziezy.

Zabezpieczenie $rodkow finansowych na
zaspokojenie podstawowych potrzeb
bytowych osob i rodzin, a w tym w
szczegbInosci $wiadczenie niezbedne;
pomocy finansowej, rzeczowej i ustugowe;.

Profesjonalizacja kadry GOPS zajmujacej sie
pomocg 0sobom uzaleznionym.

. Promowanie zdrowego stylu zycia (realizacja
programoéw profilaktycznych,
rozpowszechnianie plakatow, ulotek).
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6. DZIALANIA NA RZECZ OSOB | RODZIN DOTKNIETYCH PRZEMOCA

~ Realizatorzy | Czasrealizacji

1. Realizacja Gminnego Programu Praca ciggta
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie dla Gminny Zespot
Gminy Chybie. Interdyscyplinarny,

2. Zabezpieczenie w budZecie O$rodka GOPS,

$rodkéw finansowych z przeznaczeniem na
dziatalnos¢ Zespotu Interdyscyplinarnego i
Grup roboczych.

3. Realizowanie harmonogramu dziatan
Zespotu Interdyscyplinarnego.

4. Rozbudowanie oferty punktu konsultacyjnego
w GOPS w Chybiu.

5. Zapewnienie schronienia osobom dotknietych
przemocg W rodzinie.

6. Doskonalenie kadry zajmujacej sie
problematykg przemocy w rodzinie.

VI. MONITOROWANIE STRATEGII

W celu $ledzenia postepdw realizacii strategii bedzie ona na biezgco monitorowana. Monitorowanie
pozwoli z jednej strony na oceng oczekiwanych wynikow juz przyjetych zadan, jak i ewentualne korekty
w tych zadaniach. Strategia z zaloZzenia jest dokumentem otwartym, natomiast jej materia
(rzeczywisto$¢  spoteczna) podlega cigglym zmianom. Dlatego tez konieczne jest elastyczne

reagowanie na pojawiajgce si¢ problemy i wyzwania.

Monitorowanie umozliwi :
- biezacg ocene realizacji programéw i zadan oraz osigganie celow,
- dokonywanie biezacych korekt i poprawek, / \
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- podjecie zadan naprawczych.




