RADA GMINY CHYBIE r '
ul. Biglska 78, A3-520 Chybie Zalacznik

do uchwaly Nr XXXIX/250 /06
Rady Gminy Chybie
z dnia 12 wrzesnia 2006 r.

STATUT URZEDU GMINY W CHYBIU

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Urzad Gminy w Chybiu, zwany dalej ,Urzedem”, jest jednostka
budzetowa Gminy Chybie.

2. Siedziba Urzedu jest Chybie, ul. Bielska 78.

3. Terenem dzialania jest Gmina Chybie.

§ 2. Urzad dziala w szczegolnosci na podstawie :

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym ( Dz. U, z 2001
r. Nr 142, poz. 15391 z pdgn. zm. );

2) ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych [ Dz.
J. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z pdzn. zm. );

3) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych [ Dz, U, Nr
249, poz. 2104 z pdin. zm. );

4y rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 29 czerwca 2006 1. w
sprawie gospodarki finansowe] jednostek budzetowych, zaktadow
budzetowych 1 gospodarstw pomocniczych oraz trybu postepowania
przy przeksztalcaniu w inna forme organizacyjno-prawng ( Dz, U. Nr
116, poz. 783 ),

5) niniejszego Statutu.

§ 3.1. Urzad uzywa pieczeci podluzne] z nazwa w pelnym, brzmieniu 1 z
pelnym adresem siedziby.

2. Urzad ma prawo uzywac herbu Gminy.

3. Urzad moze posiada¢ wlasny znal graficzny.

Rozdzial II

Przedmiot dzialalnosci

§ 4. Urzad jest jednostks organizacyjng Gminy Chybie, ktora zapewna
wykonywanie zadan wynikajacych ze sprawowania przez Wojta funkgji
organu wykonawczego Gminy.

§ 5. Do =zakresu dzialania Urzedu nalezy zapewnienie warunkow
nalezytego wykonania spoczywajacvch na Gminie :



1)

zadan witasnych, wynikajacych z ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o

samorzadzie gminnym oraz z innych ustaw, o ile nie zostaly powierzone do
wykonania innym jednostkom organizacyjnym Gminy;

2)
3)

4)

2]

zadan zleconych na mocy ustaw szezegolnych;

zadan powierzonych na podstawie porozumien zawartych z organami
administracji rzadowej lub samorzadowej;

zadan publicznych powierzonych gminie w drodze porozumienia
miedzygminnego;

zadan publicznych powierzonych gminie w drodze porozumienia
komunalnego zawartego z powiatem lub wojewddztwem, ktore nie
zostaly powierzone gminnym jednostkom organizacyjnym, zwiazkom
komunalnym lub przekazane innym podmiotom na podstawie umow.

§ 6. Do zadan Urzedu nalezy kompleksowa obsluga organow Gminy
umozliwiajaca im wykonywanie zadan w ramach kompetencn, a w
szezegOInosct :

1)

2]
3)

4)

L]
S

6)

)

8)

9}

przygotowywanie materialéw niezbgednych do podejmowania uchwat,
wydawania decyzji, postanowien i innych aktéw 2z =zakresu
administracji publiczne] oraz podejmowania innych czynnosc
prawnych przez organy Gminy,
przyvegotowywanie projektow budzetu i sprawozdan z jego wykonania,
wykonywanie na podstawie udzielonych upowaznien — czynnoscl
[aktycznych wechodzacych w zakres dziatania Gminy,
zapewnienie organom Gminy mozliwodci przyjmowania, rozpatrywania
oraz zatatwiania skarg i wnioskow,
realizacja innych obowiazkow 1 uprawnien wynikajacych z przepisow
prawa oraz uchwal i zarzadzen organow Gruny,
zapewnienie warunkéw organizacyjnych i technicznych do odbywania
sesji Rady, posiedzenn jej komisji oraz posiedzen, narad i spotkan
innych organow funkcjonujacych w strukturze Gminy,
prowadzenie zbiloru aktéw prawa miejscowego dostepnego do
powszechnego wgladu w siedzibie Urzedu,
wykonywanie prac kancelaryjnych zgodnie z obowiazujacymi w tym
zakresie przepisami prawa, a w szczegdlnosci :

a) przyjmowanie, rozdzial, przeckazywanie i wysylanie

korespondenc]i,

b} prowadzenie wewnetrznego obiegu akt,

¢) przechowywanie akt,

d) przekazywanie akt do archiwum,
wykonywanie obowiazkow 1 uprawnien przystugujacych Urzedowi
jako pracodawcy - zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie
przepisami prawa pracy.

r



Rozdzial III

Organizacja i zarzadzanie

§ 7. 1. Urzedem kieruje Wajt, ktory odpowiada za catoksztalt jego
dziatalnogel 1 reprezentuje go na zewnalrz.

2. Wojt kieruje Urzedem na zasadzie jednoosobowego kierownictwa i
ponosi odpowiedzialnos¢ za wyniki jego dziatania, zapewnia warunki
Sprawrnej organizacji  pracy  0oraz praworzadnego i efektywnego
funkcjonowania,

§ 8. W stosunku do pracownikow Urzedu oraz kierownikow gminnych
jednostek organizacyjnych czynnosci pracodawcy wykonuje Wojt.

§ 9. Zadania Urzedu Wajt realizuje przy pomocy Zastgpcy Wojta i
Sekretarza Gminy.

§ 10. Prawa i obowiazki pracownikow Urzedu okresla regulamin pracy

nadany przez Wdéjta w drodze zarzadzenia oraz inne obowiazujace w1yl
zakresie przepisy prawa.

Rozdzial IV

Gospodarka finansowa

§ 11. Urzad jest jednostka budzetowa i prowadzi gospodarke finansowa
zgodnie z wymoganmi ustawy o finansach publicznych,

§ 12. Urzad prowadzi rachunkowosd oraz sporzadza sprawozdania
finansowe zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisy.

§ 13. Nadzor nad dzialalnoscia finansowa, Urzedu sprawuje Skarbnik
Gminy, Kktoremu powierzono obowiazki i odpowiedzialnosc Glownego

Ksiegowego.

§ 14. Urzad posiada odrebny rachunek bankowy.

Rozdzial V

Przepisy koncowe

5§ 15. Dokonywanie zmian w Qratucie Urzedu nastepuje w trybie
wlagciwym dla jego przyjecia.

§ 16. Statut podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzq:dmfﬂ? Wojewodztwa

Slaskiego. |
i




